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Ion Aluas

Introductory Note”. The sociologist Ton Aluas was born on 7" November 1927 in Gérbou,

! Text selectat (din lucrarea autorului, tehnoredactati de Mihai Pascaru dupd un exemplar
dactilo%raﬁat al manuscrisului, exemplar aflat in posesia acestuia) si prelucrat de Andrei Negru.

Nota introductiva. Sociologul Ion Aluas s-a ndscut la 7 noiembrie 1927 in comuna Géarbou,
judetul Salaj, si a murit la 26 februarie 1994 in Cluj-Napoca. A urmat Liceul catolic din Cluj, pe care
l-a absolvit in anul 1947. Cursurile universitare le-a facut la Facultitile de Filosofie de la
Universitatile din Cluj si Bucuresti, ludndu-si licenta in anul 1953. Si-a inceput activitatea didactica
universitard ca asistent la Facultatea de Filosofie din Bucuresti, continand la Universitatea Clujeana,
unde in 1967 a devenit conferentiar de istoria sociologiei si sociologie rurala, discipline nou introduse
in invatamantul superior.

Ceea ce a ramas mai ales in spiritul discipolilor si studentilor profesorului Ion Aluas este
capacitatea sa organizatorica deosebitd in ceea ce priveste cercetarile de teren. Dintre aceste cercetari,
prezentam in numarul de fatd al publicatiei noastre pe cele realizate in Muntii Apuseni in anii
deceniului opt. In acei ani, cand se pregitea implementarea Combinatului Minier al Cuprului Rosia
Poieni (CMCRP), o echipa de sociologi clujeni, condusa de lon Aluas, a realizat o serie de cercetari
de teren menite sd contribuie, intre altele, si la o mai bund cunoastere a optiunilor rezidentiale si
profesionale ale locuitorilor zonei ce urma sa fie afectata.

Raportul de cercetare, pastrat de Mihai Pascaru sub formd de manuscris®, este precedat de o
sintezd — Dezvoltarea economica si redistribuirea spatiald a populatiei, in care se specifica faptul ca
este vorba de un studiu pe baza de contract cu Institutul de Proiectari Cluj, institut implicat in acea
perioadd in marile proiecte industriale din Transilvania. Continutul raportului este structurat pe mai
multe capitole. Un prim capitol este intitulat Specificari teoretice si metodologice. Capitolul al doilea
are in vedere o serie de Caracteristici §i structuri socio-profesionale si demografico-familiale ale
zonei studiate. Capitolul III se ocupa de situatia materiald a zonei: terenuri, animale, locuinte, iar
capitolul IV are 1n vedere optiunile rezidentiale pentru cazurile in care ar fi fost necesara stramutarea
populatiei. Capitolul V se concentreazd asupra optiunilor profesionale, evidentiindu-se o serie de
optiuni modernizate intre care cele pentru agriculturd detineau o pondere de doar 17%. Capitolul VI
isi propunea sa insereze cateva concluzii mai generale si sd contureze o imagine de ansamblu a zonei.

Ancheta a cuprins 4732 de subiecti, apartinand la 1436 de familii si 1245 de gospodarii
rezidente pe teritoriul aflat in atentie.

Echipa condusa de Ion Aluas pleca atunci de la considerentul ca amplasarea in teritoriu a unor
obiective industriale importante are consecinte umane apreciabile, determindnd restructurari socio-
profesionale, frecvent si spatiale (prin fluxurile migratorii declansate). Constructia CMCRP reclama, de
pilda, conform proiectului initial, strdimutarea unui numar important de localitati, cu 8855 de locuitori.
Profesorul Aluag socotea ca, daca tara in ansamblul ei urma sa profite de pe urma amplasamentelor
industrial-miniere, se cuvenea si se impunea realizarea cu minimum de efort si suferinta a stramutarii
populatiei, mai cu seama a celei in varsta. Multe dintre cerintele reliefate de cétre Ion Aluas anticipeaza
magistral actualele exigente impuse in materie de strimutare de citre Banca Mondiald®,
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county of Salaj and died on 26™ February 1994 in Cluj-Napoca. In 1947 he graduated from the
Catholic High School in Cluj-Napoca. He completed his academic studies at the Faculty of
Philosophy of the Universities of Cluj and Bucuresti, earning his BA degree in 1953. He started his
teaching activity as a lecturer at the Faculty of Philosophy in Bucharest first and then he moved to
the University of Cluj, where in 1967 he was appointed Associate Professor of rural sociology and
history of sociology, newly introduced disciplines in the academic curricula.

What Professor Aluag’ disciples and students mainly remember of him is his special
organisational skills for organising and carrying out field research. Out of his research we will present
in the current issue of our journal the one he carried out in the Apuseni Mountains during the 8" decade
of the last century. During those years, when the implementation of the “Rogsia Poieni” Copper Mining
Combine (RPCMC) was under way, a team of sociologists from Cluj, under the supervision of lon Aluas,
carried out a series of field research, meant, among others, to better understand the residential options
and professional opportunities of the inhabitants of the area that was to be affected.

The research report, preserved by Mihai Pascaru, in the form of manuscript3, is preceded by a
synthesis — “The economic development and the spatial re-distribution of population” which explains
that the study was commissioned by the Institute of Civil Engineering Design, which at the time was
involved in the great industrial projects in Transylvania. The content of the report is structured in
several chapters. The first one is titled “Theoretical and methodological specifications”. The second
chapter deals with a series of ‘“Socio-professional and demographic-family characteristics and
structures” of the area under analysis. Chapter Il focuses on the material aspects of the area: lands,
animals, settlements while Chapter 1V tackles the residential opportunities for the cases where the re-
settlement of the population was necessary. Chapter V focuses of professional opportunities,
underlying a series of modernised options, among which agriculture held only 17%. Chapter VI aims
at drawing several general conclusions and at giving a final overview of the area.

The inquiry included 4732 subjects, from 1436 families and 1245 settlements residing in the
territory under scrutiny.

At the time, the team led by lon Aluas started from the assumption that building important
industrial sites in the area had considerable human consequences, entailing socio-professional
restructurings, often spatial ones (through triggering migration flows). The building of the RPCMC
required for instance, according to the initial project, the resettlement of an important number of
communities, with 8855 inhabitants. Professor Aluas considered that if the country as a whole was to
benefit from the industrial-mining sites, it was necessary to make the resettlement of the population
with a minimum of effort and suffering, especially with due consideration for the elderly. Many of the
requirements laid down by lon Aluas remarkably anticipate current norms for population
resettlement imposed by the World Bank”.

Mihai Pascaru

Abstract. This paper will present the sociological research carried out in the 80s
by the Department of Sociology at the University of Cluj, in view of settling an industrial

3 The manuscris was made reference to or briefly presented in: M. Pascaru (2005), Aluas, Ion,
in I. Badescu, O. Cucu-Oancea, Dictionar de sociologie rurald, Bucuresti, Edit. Mica Valahie, p. 19-22;
M. Pascaru (2007), Habitatul risipit de globalizare, Cluj-Napoca, Edit. Argonaut, p. 59—65; M. Pascaru
(2009), Ion Aluas si cercetarea ruralului in context regional, in 1. Badescu, O. Cucu-Oancea, Gh.
Sisestean, Tratat de sociologie rurald, Bucuresti, Edit. Mica Valahie, p. 428-442. The text processing
was made with the help of the Professor Zoltan Rosztas’ collaborators from the University of
Bucharest, to whom we hereby express our gratitude.

* See also Richard English, Frederick E. Brusberg, Handbook for Preparing a Resettlement
Action Plan, International Finance Corporation — Environment and Social Development Departament
(ed.), World Bank, 2002.
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enterprise — Rosia-Poieni Copper Mining Company — in the region of Apuseni Mountains.
Beginning from the requirements of the Design Institute from Cluj, which was the
beneficiary of this project, the research had several main objectives: 1) knowing the
options for residence; 2) becoming aware of the labor force availability and of the
professional options; 3) the dead reckoning of the financial situation of the families
located in the researched areas; 4) becoming acquainted with the main features, the
demographic and socio-professional characteristics of the entire population that is to be
displaced. All these objectives came under the general purposes of research, i.e., that of
highlighting the social and human implications of grounding a mining industrial plant in
the investigated area and that of assessing the attitudes of the people born in that area
towards the changes called forth by settling there that mining plant.

An “inventory” of positive effects (the modernization of the socio-professional
structure, the urbanization, the change of a predominantly rural-archaic way of living
through an intensive uptake of urban standards by the entire population from the area,
the upturn of their level of material living by increasing their cash income, the
improvement of their living conditions and the betterment of the health service) and
negative impacts (the danger of an excessive exodus form the area, the possible
diminution of labor force in agriculture and, as a direct consequence, a reduction of the
agricultural production) of the project resulted as a follow-up of the research
conducted in the nine village-communes which were substantially involved in that
project.

The research revealed the favorable attitude of the local population (especially
of the younger age groups) towards that particular project, but, at the same time, it also
disclosed a certain opposition to the proposed changes (this was typical especially of
the older age groups, but also of the wealthier ones).

Key words: sociological research, socio-demographic structure, family, financial
situation, labor force, professional choices, residential choices.

Andrei Negru

I. SPECIFICARI TEORETICE SI METODOLOGICE

Ancheta sociald a urmarit, tinandu-se seama de cerintele beneficiarului, cateva
scopuri principale: 1) cunoasterea optiunilor rezidentiale; 2) cunoagterea rezervelor
de fortd de munca si a optiunilor profesionale; 3) determinarea situatiei materiale a
familiilor din zonele supuse cercetarii; 4) cunoasterea caracteristicilor principale,
demografice si socio-profesionale ale intregii populatii care urmeaza a fi stramutata.
Aceste cerinte au fost analizate din punct de vedere teoretic si metodologic din
perspectiva stadiului actual de dezvoltare a stiintelor socio-umane si, in special, a
sociologiei. In felul acesta, cerintele beneficiarului au fost elaborate teoretic si
traduse operational in concepte si ipoteze care, apoi, au stat la baza Intocmirii
instrumentelor de strans datele si prelucrarii lor automate si logice.

Pentru culegerea datelor au fost utilizate o fisd elaboratd de un colectiv de la
I.P.C. (Institutul de Proiectari in Constructii Alba, beneficiarul studiului — n. ed.) si
un ghid de interviu standardizat intocmit de Catedra de filosofie si sociologie a
Universitatii clujene. Datele inregistrate de echipele celor doud institutii au fost
postcodificate si prelucrate automat si logic, conform unui model elaborat, sub
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raport metodologic — nu fard anumite dificultiti —, in mod unitar. In proiectarea
cercetdrii, urmandu-se o cale de abordare in anumite privinte originald, s-au
prevazut doud niveluri de investigatie: macrostructural — constituit din aria
teritoriald aflata sub studiu, zonele obiectivului industrial, impartirea administrativ-
teritoriald (comuna-sat), si microstructural — gospodarie, grup familial si familie.
Ca unitate de baza a investigatiei noastre a fost aleasd familia, plecandu-se de la
ipoteza cd in una §i aceeasi gospodarie (sau grup familial) pot exista familii
diferite, manifestand optiuni specifice cu privire la problemele care stau in atentia
beneficiarului.

In ceea ce priveste familia, ea a fost privita in mod esential, din punctul de
vedere al capului de familie, principalul agent de decizie in legaturd cu viata si
problemele ivite in familie sau cu raporturile acesteia cu mediul social Inconjurator.
Totodata, familia a fost cercetatd si sub raportul structurii si membrilor ei. In acest
sens, s-au avut in vedere doud dimensiuni: varsta (sub 14 ani, intre 14-25 de ani,
25-60 de ani si peste 60 de ani) si pozitia lor fatd de capul de familie (sotie, copil,
ruda indepartata, strain).

Data fiind abordarea multidimensionalda a populatiei si problemelor
investigate, rezultatele obtinute au putut fi prelucrate, tabelizate, grupate si corelate
pe mai multe nivele de generalitate §i din mai multe unghiuri de vedere, in
metodologice avute in vedere In proiectarea cercetarii.

In principal, rezultatele obtinute pot fi clasificate din acest punct de vedere in
urmatoarele grupe:

1. Date referitoare la caracteristicile fiecarui individ in parte (nivelul nominal)
si care se pot citi din fise sau ghidul de interviu.

2. Date ce privesc familia — cap de familie, numdr de membri, situatie
materiald (nivelul celular). Ele pot fi gasite in instrumentele de cules datele si in
tabele.

3. Date 1n legaturd cu gospodaria ca unitate relativ independenta in care pot
exista mai mult familii legate printr-un model specific de relatii de rudenie (nivelul
molecular). Acestea se gasesc in fige, respectiv ghidul de interviu.

4. Datele pe obiective sunt exprimate 1n tabele.

5. Date referitoare la intreaga populatie cercetatid. Ele sunt cuprinse in
tabelele sintetice si in cadrul diferitelor corelatii. Trebuie precizat cd in cercetarea
intreprinsd am cuprins toatd populatia cu domiciliul stabil in aria avutad in vedere.
Aici intrd si acei membri ai familiei care la data strangerii datelor erau plecati
temporar din arie, dar care au domiciliul stabil in cadrul ei (elevi, In stagiul militar,
plecati pe santiere etc.).

A. Pentru a afla optiunile rezidentiale ale celor supusi investigatiei am
formulat o intrebare particulara menita sa colecteze astfel de raspunsuri Incat sa
ofere o imagine cat mai complexa a acestui fenomen. Dimensiunile avute in vedere
[vezi Ghid de interviu] au fost urmitoarele: 1) optiunea pe medii (rural sau urban);
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2) dupa distanta in raport cu zonele obiectivului industrial (apropiate sau indepartate);
3) dupa impartirea administrativa a teritoriului in judete (in judetul Alba sau in alte
judete); 4) optiunea corelatd cu locuinta dorita de subiecti (sa primeasca o casa sau
sa-gi construiasca o casa).

In urma prelucririi automate a datelor, tindndu-se seama de distributia optiunilor
si cerintelor beneficiarului (legate de organizarea stramutarii si determinarea
grupate dupd cum urmeaza: 1) populatia care isi exprimd dorinta de a ramane in
zona, adicd 1n perimetrul obiectivului industrial (P,); 2) populatia care doreste sa se
mute in altd localitati decat cele din zonele obiectivului, dar in judetul Alba (P,);
3) populatia care opteaza pentru localitati din alte judete (P3); 4) populatia nehotarata
sau care nu a dat un raspuns la intrebarea unde ar vrea sa plece (P4si Ps).

Optiunea rezidentiald nu a fost privita ca un fapt in sine, ci, in scopul de a afla
trainicia si eventual explicatiile ei, am corelat-o, formuldnd in acest sens o serie
intreaga de ipoteze, cu mai multe caracteristici demografice si socioprofesionale. In
linii mari, am considerat-o in asociere sau in functie de: varsta, pregatire scolara,
calificare, ocupatia actuala, locul actual de munca, retributia, capacitatea de munca,
structura familiei, situatia materiala.

B. In determinarea resurselor de forti de munci am urmirit dimensiunile
cantitativi (marimea acestora) si calitativd (structura ocupationald, atat din
punctul de vedere al modului (rezerve actuale) si posibilului (rezerve potentiale),
cat si din cel al starii de fapt (structura ocupationald existenta) si al preferintelor
(In eventualitatea construirii obiectivului industrial). La fel ca si in cazul optiunilor
rezidentiale, indicatorii rezervelor de fortd de munca au fost asociati cu: varsta,
pregatirea scolard, calificarea, ocupatia actuald, capacitatea de munca. Aspectele de
detaliu, fie cu caracter teoretic, fie cu profil metodologic, legate de problemele
particulare ale acestei cercetari, sunt tratate in relatia nemijlocita cu rezultatele care
vor fi prezentate in cele ce urmeaza.

La sfarsitul acestei scurte introduceri este necesar sd atragem atentia asupra
unor probleme legate de gradul de fidelitate al datelor obtinute si rezultatelor
construite pe baza lor: 1) Ancheta noastrd nu este lipsita de unele limite proprii
anchetelor sociale. Ele sunt proprii stadiului de audienta atins de cercetarile de
acest gen, cat si dificultatilor survenite in eforturile unei investigatii de o asemenea
amploare (aproape fara precedent in tara noastrd). Avem in vedere greutitile ivite
in strangerea datelor, postcodificarea si prelucrarea lor, care au afectat — e drept,
intr-o masurd minima — obiectivitatea rezultatelor; 2) Datele referitoare la optiunile
rezidentiale si ocupationale includ o substantiald clasa de relativism, proprie tuturor
studiilor de opinie. Este foarte probabil ca aceste optiuni, datoritd mai multor
factori, sd nu ramana integral aceleasi 1n viitorul apropiat sau mai indepartat.
Totusi, tindnd seama de contextul situational in care subiectii au fost pusi sa-si
exprime optiunile — seriozitatea si iminenta construirii obiectivului industrial —
putem face, in anumite limite de confidentd, unele predictii cu privire la
comportamentul efectiv, de viitor, al subiectilor supusi cercetarii.
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II. CARACTERISTICI SI STRUCTURI
SOCIO-PROFESIONALE SI DEMOGRAFICO-FAMILIALE

Ancheta noastrd a cuprins 4732 subiecti, grupati In 1436 familii (capi de
familie)’ si 1.245 gospodarii rezidente pe teritoriul a noui obiective: 1. Valea
Stefana; 2. Valea Musca; 3. Valea Sasei; 4. Valea Vintii; 5. Geamana; 6. Muntari;
7. Lupsa-Hadarau; 8. Valea Lupsei; 9. Mihoesti. Aceste obiective sunt situate pe
raza a trei comune — Bistra, Lupsa, Buciumi-Sasa — si a orasului Campeni (fabelul 1).

Tabelul 1

Distributia familiilor si persoanelor pe obiective

Obiective 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Total

171 440 116 179 159 96 119 65 191 1436
11,9 306 81 55 11,1 66 84 45 133 100
632 1570 366 227 477 241 348 260 611 4732
13,35 33,19 7,73 479 10,09 509 735 549 12,92 100

Familii

Persoane

Tabelul centralizator, cat si o serie de alte tabele, incluse 1n text sau anexate®,
indica in cifre absolute si in procente distributia persoanelor, a capilor de familie, a
familiilor dupa diverse caracteristici, atribute considerate de noi esentiale din punctul
de vedere al beneficiarului, distributie atat in sdnul populatiei totale a indivizilor si
familiilor, cat si In sanul subpopulatiilor din perimetrul fiecarui obiectiv. Vom
deosebi un prim grup de atribute (caracteristici) si structuri — cum ar fi cele pe sexe,
varstd, ocupatii, de un al doilea grup de atribute (caracteristici) si structuri familiale.

A. PRIMUL GRUP DE CARACTERISTICI SI STRUCTURI

1. Distributia pe sexe a populatiei celor noud obiective este una normala:
2.348 (49,61%) barbati si 2.384 (50,39%) femei, indicele de masculinitate fiind
foarte armonizat de cel mediu pe tara. Nu se constatd fenomenul ,,feminizarii”
populatiei totale, desi forta de muncd agricola este — asa cum vom vedea —
accentuat feminizatd. Daca analizam distributia pe sexe in functie de grupele de
varsta, constatim o usoara superioritate numericd a masculinului pana la varsta de
40 ani, pentru ca apoi superioritatea numerica sa treaca de partea femininului, ceea
ce corespunde dinamicii demografice a sexelor in general.

2.In ce priveste distributia populatiei pe grupe de varsti (tabelul 2),
constatdm iardsi o corespondentd destul de stransd intre structura pe varsti a

3 Aceste doud totaluri (4732 = totalul sau populatia totald a indivizilor din zoni si 1436 =
totalul familiilor si capilor de familie) sunt luate de regula drept puncte de reper ultime in calculele,
tabelele noastre. Uneori insd, din cauza unor erori in prelucrare sau a nonraspunsurilor, vom utiliza
totaluri ale indivizilor sau familiilor mai mici decat cele indicate mai sus.

8 Textul manuscris contine cca 100 de tabele-anexa, dintre care reproducem doar o parte, cele
care cuprind datele globale ale zonei (n.ed.).



7 Ancheta sociologica ,,Rosia-Poieni” 351

populatiei din zona cu cea a populatiei de la nivelul intregii tari. Se impun totusi cel
putin doua observatii. Mai intai, am putea vorbi (spunem ,,am putea” fiindca nu
avem date absolut certe) de fenomenul unei foarte usoare imbéatraniri a populatiei
din zona. Intr-adevar, daci in tard, in zona comunelor, ponderea populatiei de 60 de
ani si peste este de 15,16%, In zona obiectivelor ea se ridica la 15,83%. E adevarat
insa ca ponderea populatiei varstnice in zond este sub media aceleiasi populatii in
comunele din jud. Alba (16,43%).

Tabelul 2

Populatia pe grupe de varsta

Grupe de varsta 0-19 10-29 30-59 60 si peste Total
Total 859 1508 1616 749 4732
ota 18,15 31,86 34,15 15,83 100

in al doilea rand, fenomenul demografic amintit poate fi corelat cu proportia
mai scazuta a copiilor intre 0-9 ani in sanul populatiei din zona in comparatie cu
media comunelor la nivel national (18,15% fata de 19,13%). Putem presupune ca
aceasta situatie demografica este caracteristica si altor sate si comune de pe Valea
Ariesului, atunci cand constatam ca in totalul populatiei comunelor din jud. Alba
proportia copiilor sub 9 ani este de 18,06%, mai mica decat in zona analizata.

Daca trecem de la nivelul populatiei totale la nivelul populatiei fiecarui
obiectiv in parte, analiza proportiei grupelor de varstd indicd o Tmbatranire mai
accentuatd (deci o pondere peste media zonei a celor de 60 de ani si peste) in
obiectivele 3 (Valea Sesii), 5 (Geamana), 6 (Muntari), 9 (Mihoesti), si o pondere
sub media zonei a aceleiasi grupe de varstd in obiectivele 2 (Valea Musca),
4 (Valea Vintii), 8 (Lupsa-Hadarau). In ce priveste ponderea copiilor pani la
9 (noud) ani, peste media zonei se afla obiectivele 1 (Valea Stefanca), 2 (Valea
Musca), 8 (Valea Lupsa) si o pondere sensibil sub media zonei in obiectivele
3 (Valea Sesii), 4 (Valea Vintii), 5 (Geamana), 6 (Muntari).

Am putea interpreta situatiile demografice din obiectivele 3, 4, 5 si 6 in
sensul ca in ele are loc un proces spontan de disparitie demografica, fapt care s-ar
conjuga pozitiv cu necesitatea dezafectarii localitdtilor din obiectivele amintite in
vederea diverselor amenajari ale complexului industrial minier. Doi factori au putut
contribui, in spetd, la ivirea situatiei amintite: exodul rural din zona — mai cu seama
spre regiuni agricole mai bogate (Banatul, Valea Muresului) — exodul populatiei
fertile in primul rand si, corelata cu acesta, scaderea natalitatii.

Daca nu e un simplu accident, ci rezultatul unei tendinte — verificarea si
confirmarea eventuala a acesteia ar necesita o analiza longitudinald pentru care ne
lipsesc acum datele comparative necesare — atunci structura pe varste poate sa se
deterioreze 1n continuare, vidul demografic si se accentueze, ceea ce va afecta
potentialul de fortd de munca din zona de care are nevoie beneficiarul, obligdndu-1
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sa cheltuiasca in plus pentru a aduce forti de muncé din alta parte, sporind in
acelasi timp sarcinile de intretinere a unei populatii inactive. Socotim ca
amplasarea complexului industrial-minier in zona poate avea, printre altele, si
efectul reeducarii demografice in zona. Zicem ,poate”, caci deocamdata
optiunile rezidentiale (vezi capitolul IV) ale subiectilor, optiuni manifestate in
perspectiva aparitiei complexului amintit, indica o puternica tendintd de exod din
zona. Prin urmare, se impune a fi intensificati cit mai rapid si pusi in actiune
toti factorii care pot si contracareze tendinta amintiti. in speti credem ci se
impune o actiune sistematica, temeinicda, de lamurire concretd a populatiei cu
privire la perspectivele zonei in urmatoarele decenii.

3. Nivelul de scolaritate este un indicator important pentru a aprecia profilul

1 oy

Dupa nivelul de scolaritate (fie ca au terminat, fie ca urmeaza acum tipul de
scoald indicat), populatia totala se distribuie conform tabelului 3).

Tabelul 3
Populatia dupa nivelul de scolaritate
Anal- Se. Sc. Liceu si Sc. Std. | Alte unit. | Nue TOTAL
fabeti | de4 ani | de7 ani | sc.tehnici | profes. sup. scolare cazul
241 1.806 1.533 191 341 28 23 569 4.732
5,09 38,16 32,39 4,04 7,21 0,59 0,49 12,02 100

Dupa cum arata datele din tabelul 4, In populatia ce poate constitui rezerva de
munca’ actuald sau potentiali predomini cei cu scoala de 7-10 ani (43,3%),
postgenerale (liceu, sc, prof. etc.), ponderea celor cu scoli fiind de peste 15%, iar a
celor fara carte de numai 2,1%.

Tabelul 4

Nivelul de scolaritate al populatiei din grupa de varsta 10-59 ani

Niv. sc. Liceu si
Anal. Sc. 4 ani Se. 7.10 sc. Se. Facultate | Alte sit. | TOTAL
Arcpx fabeti ani . . | profes.
Varsta ’ tehnica
10-59 ani 65 1068 1318 177 326 17 59 3040
2,1 35,1 433 5,8 10,7 0,9 1,9 19,8

Exista deci in zona cercetatd o populatie insemnata cu o platforma scolara ce
o face apta pentru calificari sau recalificari reclamate de transformaérile economice

7 . < A . 5 Aex
Am considerat rezerva de muncé de la varsta de 10 ani, deoarece copiii de aceastad varsta vor
atinge varsta de munca in preajma anului 1980, an in care presupunem ca activitatile noi industrial-
economice vor atinge o cota Inalta.
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ce vor avea loc, o populatie capabild sa asimileze relativ rapid noi deprinderi
tehnologice, si se integreze relativ rapid 1n activitatea industriald si in viata urbana.

4. Structura ocupationali. Din punct de vedere ocupational (fabelele 5 si 6),
populatia are caracteristicile unor zone rural-pastorale (necooperativizate), in care
se desfagoard unele activitati non-agricole, in spetd miniere.

Tabelul 5
Distributia dupa ocupatie a populatiei

£ -% |g..z| B E = =~

- o - R =. < & == (—| 3 ]

5 | £ | 25 |EEE| §S | tE| & | <% zz | o

3 =g |=8%8| 5 | 3°| & S| 2= | F
1670 162 139 296 37 37 402 141 1848 4732
35,29 3,42 2,94 6,25 0,78 0,78 8,49 2,98 38,79 100

Restrangand numarul ocupatiilor si regrupand indivizii In aceste noi categorii
ocupationale, obtinem — dupa caracteristica ,,activ’ — ,,inactiv”’ — distributia indicata
in tabelul 6.

Analiza acestui tabel permite cateva constatiri si interpretiri deosebit de
importante pentru intelegerea structurii ocupationale a populatiei din zona.

Tabelul 6
Populatia dupa optiunile rezidentiale
POPULATIA ACTIVA POPULATIA INACTIVA
E £ |£5-| | o | w= | & e 3 2
= £ |€58| 8| = | 25| = E = 5
Populatia k] g |8€z]| ¢ 5 T 2 @ & e
5| 2 (sg3| 2| 2|28 5] & |8
< | 2 |87 < = | 2
1670 | 597 74 141 | 2482 | 1119 | 402 729 2250 | 4732
67,28 | 24,05 | 298 |5,68|52,45] 49,73 | 17,87 | 32,40 | 47,54 | 100

Mai intii, se constatd ca indicatorul de activitatea a populatiei este de
52,45% (2482 persoane active din totalul de 4732), sensibil si normal (probabil)
scazut fatd de indicele de activitate a populatiei rurale din R.S.R. la recensamantul
din 1966 (58,2).

in al doilea rand, in populatia activi (capi + membri de familie) ponderea
agricultorilor este incad deosebit de mare, anume de 67,28%. Muncitorii (de toate
categoriile) reprezintd o pondere de 24,05% iar intelectualii, functionarii si cei din
servicii una de 2,98% 1in totalul populatiei active. In ansamblu, populatia non-
agricola reprezinta peste 30% din populatia activa.
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In ce priveste distributia pe sexe si ocupatii a populatiei, se constatd un grad
inalt de feminizare a fortei de munca in agriculturd: aproape 75% din cei ocupati
in agriculturd sunt de sex feminin, 53,43 din totalul femeilor fiind angajate in
activitati agricole, in timp ce numai 18,54 din totalul barbatilor sunt angajati in
acelasi tip de activitati. Feminizarea se asociaza cu o sensibild imbatranire a fortei
de muncd agricole din zona investigatd. latd, de altfel, distributia pe varstd si
categorii de activitati a populatiei active compusa din 2482 indivizi.

Prin urmare, in aceastd zona necooperativizata se constatd dublul proces al
feminizarii si imbatranirii populatiei agricole. Fard indoiala, el este legat de
(zootehnia in primul rand), de aceea barbatii — capi de familie — se angajeaza
masiv 1n activitdfi non-agricole, in vederea unor castiguri suplimentare.
Amplasarea in zonid a complexului industrial-minier va spori enorm,
evident, posibilititile de angajare si de castig ale populatiei, contribuind
masiv la ridicarea standardului ei de viatd. Totodatd insa, apare si pericolul
unei distorsionari §i mai accentuate a compozitiei pe varste (fabelul 7) si sexe a
populatiei agricole, cu toate consecintele ei negative. In proiectul de transformari
din zona trebuie, credem, prevazute diverse masuri care sa contracareze o atare
evolutie ocupationald nedorita.

Tabelul 7
Distributia pe varsta si categorii de activitati a populatiei active (%)

Varsta .
Ocupatie 0-29 30-49 50 si peste TOTAL
Agricultori 295 636 739 1670

gricuttorl 17,7 38,1 44,2 100

Muncitori si 262 279 56 597
tehnicieni 439 46,7 9,4 100
.F‘:“lc";’“alf" 38 27 9 74
Huetectua b 514 36.4 12,2 100
si in servicii

. 70 54 17 141
Alte ocupatii 19.6 38,3 12,1 100
TOTAL 665 996 821 2482

In finalul acestui paragraf, mentionim navetismul ca un fenomen destul de
raspandit In zona, in spetd in randurile capilor de familie (338, respectiv 33,05% din
totalul de 1000 activi). E de precizat ca acest fenomen nu are loc in conditiile unui
sistem modern de comunicatii, sistem serios handicapat de relief, ceea ce implica un
consum mare de timp cu deplasarile (inclusiv pe jos).

5. Capacitatea de munca a subiectilor a fost stabilita cu ajutorul unei baterii
de intrebari privind starea lor de sdnatate. Pe intreaga zona, capacitatea de munca a
populatiei se prezinta ca in tabelul 8.
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Tabelul 8
Distributia populatiei si a capilor de familie in functie de capacitatea de munca
Cap. de munca .
Populatia Apt Partial apt Inapt TOTAL

int . 3273 505 954 4732
nireaga 69,17 10,67 20,16 100
Capi de famili 570 273 593 1436
apt de famtiie 39,61 19,01 41,38 100

Potrivit declaratiei subiectilor rezultd — dupa cum arata acest tabel — ca exista
o diferenta sensibild in ce priveste capacitatea de munca (starea de sanitate) a
intregii populatii si a capilor de familie.

Populatia celor apti este de cca 70%, iar a celor inapti si partial inapti este de
cca 30% din total. Proportia celor inapti (41,41%) si partial apti (19,08) este
deosebit de mare in randurile capilor de familie. Numai cca 40% din acestia se
declara apti de munca. Situatia se poate explica, printre altele, prin doi factori:
varsta (Inaintatd) a capilor de familie si bolile profesionale (silicoza). La acestea
se adauga, probabil, consecintele unui trecut nu prea indepartat cind bantuiau pe
aici tot felul de maladii 1n conditiile unei ingrijiri medico-sanitare precare.

In ce priveste varsta, 33,14%, dintre capii de familie au 60 ani si peste, iar
48,52% au 50 de ani si peste. Or, inaptitudinea pentru munca, fireste, este deosebit
de mare la aceste grupe de varsta. In ce priveste bolile profesionale, precizim ca
proportia pensionarilor in varstd de munca este de 70,4 in totalul pensionarilor
(284 din 402). Silicoza a fost invocata 1n spetd drept cauza frecventa a pensionarilor
de boald. Este unul din motivele principale pentru care atat cei maturi, cat si cei
tineri s-au ferit de optiunea profesionald miner.

In ce priveste capacitatea de munca, apar diferente notabile intre sexe. Barbatii
sunt mai expusi pierderii capacitatii de munca atribuita, fara indoiala, si ocupatiilor
cu care se indeletniceau in mai mare masura decat femeile (minerii, de exemplu).

Coreland capacitatea de munca si ocupatiile actuale, constataim un fapt deosebit
de relevant: in timp ce in cadrul activilor non-agricoli ponderea inaptilor este practic
insignifianta (0,83% la muncitori, 1,41% la mineri) — ea s-ar putea datora si unor erori
de nregistrare — 1n agricultura continua s lucreze un numar de 354 inapti (din punct de
vedere al starii sanatatii), adica 21,78% din totalul agricultorilor considerati.

Ponderea agricultorilor activi inapti este si mai mare in cadrul agricultorilor capi
de familie: 199 din 536, adica 37,12%, situatie ce se explica prin varsta inaintata pana
la care se lucreaza in agricultura. Dar si prin faptul ci tiranul e silit sd lucreze chiar
grevat de anumite boli pentru care in alte sectoare de activitate ar beneficia de pensie.

In ce priveste capacitatea de muncd in functie de varstd, se constati ci
proportia celor apti (potential sau real) de munca este de peste 90% pana la 29 de
ani. (Restul de pana la 100% e format preponderent de subiecti cu deficiente fizice
sau psihice innascute). In grupa urmitoare (30-39), ponderea celor apti scade brusc
la 73,93%, pentru a cobori la 54,64% si 40,83% in grupele de varsta 4049,
respectiv 50-59.
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Nu avem posibilitatea unor comparatii cu alte zone rurale sau urbane.
Oricum, proportia de cca 45% inapti si partial inapti in grupa de varsta 4049 poate
constitui un punct de plecare pentru o analizd mai adancita si mai obiectiva a starii
de sandtate a populatiei din zond in vederea gasirii celor mai adecvate mijloace
pentru a preveni deteriorarea sanatatii si, acolo unde e cazul, pentru a recupera
capacitatea de munca astfel incat la dispozitia beneficiarului sa stea forta de munca
in cantitatea si calitatea necesare. Pe de alta parte, putem presupune cd amplasarea
in zona a noilor obiective economice si dezvoltarea centrelor urbane, desi virtual
contine pericolul Inmultirii unor boli profesionale, prin reteaua sanitara
substantial imbunititita, pe care cu siguranta o va aduce, va putea contribui
la ameliorarea stirii de sanitate a populatiei si, implicit, la sporirea rezervelor
de munca de toate varstele si in spetd la acelea la care astizi se constata o
serioasa scidere a capacititii de munca.

Pana atunci beneficiarul trebuia sa tind seama de faptul ca actuala fortd de
munca aptd de 2203 persoane intre 10—49 ani (grupd de varsta care va putea fi
utilizata in anii 1980-81) — chiar daca ar riméne integral in zona — se va diminua
serios in urma pierderilor masive de apti pentru muncd dupa varsta de 40 de ani.
Bineinteles, fara sa luam acum in consideratie speranta de viata a acestei colectivitati.

B. CARACTERISTICI SI STRUCTURI FAMILIALE

1. Dupa starea civila, populatia (4732) se distribuie ca in tabelul 9.

Tabelul 9
Distributia populatiei dupa starea civila
St. civila Casitorit | Necasitorit | Divortat Viaduv  |Nu riaspunde Total
Total 2152 2186 41 290 63 4732
o 45,47 46,19 0,86 6,1 1,33 100

2.1In ce priveste capii de familie, se remarci urmitoarele: 140 (9,88%) din
capii de familie sunt necasatoriti, 226 (15,7%) vaduvi si 27 (1,88%) divortati. Dupa
sex, 1159 (80,7%) sunt barbati si 277 (19,3%) sunt femei. In ce priveste varsta, e de
remarcat ponderea celor de peste 60 de ani, respectiv 34,0%. In ce priveste nivelul de
scolaritate al capilor de familie, acesta se gaseste sub nivelul populatiei totale
scolarizate (de 10 si peste 10 ani): 1n timp ce, de pilda, ponderea analfabetilor in
populatia Intregii zone este de 5,7%, in populatia capilor de familie ea este de 7,8%.
Cei cu pana la 4 clase primare se gasesc in populatia capilor de familie n proportie
de 57,5%, in timp ce in populatia totald a zonei ei reprezinta doar 41,22%. In ce
priveste structura ocupationald, se remarcd ponderea insemnatd a pensionarilor 366
(25,5%). De altfel, capii de familie-pensionari reprezintd 91% din totalul
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pensionarilor. Sub raportul capacititii de munca, iese in relief ponderea mare a
inaptilor (41,38%), mult peste nivelul mediu al intregii populatii din zona (20,16%),
proportie ce se explica prin varsta si profesiile capilor de familie.

3. Distributia familiilor si persoanelor pe obiective am prezentat-o la
inceputul capitolului al II-lea. Pornind de la aceastd distributie, putem calcula
marimea medie a unei familii In zona si in fiecare obiectiv 1n parte. Precizdm inca o
data ca am considerat membru al unei familii persoana care are domiciliul stabil in
localitatea respectivé, desi lucreaza, facand naveta, in altd parte. Nu am considerat
ca ar fi membri de familie, de exemplu, acei copii care, desi sunt necasatoriti, s-au
mutat cu domiciliul stabil in alta localitate.

Marimea medie a unei familii, in perimetrul zonei, este de 3,3. Prin aceasta
medie de persoane, familia din zona se situeaza intre numarul mediu al persoanelor
pe o gospodarie pe tara (3,2) si acelasi indicator pe jud. Alba (3,4).

In fine, o ultima caracteristica, cea nucleald, ne ingdduie o anumita regrupare,
clasificare a familiilor, cateva constatari si posibile interpretari pe marginea acestei
clasificari.

In functie de aceastd caracteristica, familiile pot fi grupate in urmitoarele
categorii: 1) familii formate dintr-o singurd persoana (11,2%); 2) familii formate
din nucleu incomplet cu copii (eventual si alte persoane straine) (9,5%); 3) familii
constituite din nuclee complete (sot + sotie) fara copii (11,3%); 4) familii alcatuite
din nuclee complete cu copii (eventual si alte persoane straine); 5) familii in
componenta carora intrd doud nuclee familiale (bunici + parinti), complete sau
incomplete, cu sau fara copii; 6) alte situatii.

O prima constatare: ponderea familiilor nucleale — inclusiv cele formate din o
persoand (categoriile 1-4) este de 73%, in timp ce familiile polinucleale
(patriarhale) detin o pondere de 21%. Si o primd interpretare: in virtutea
proportiilor de mai sus, e admisibila aprecierea ca familia moteasca s-a modernizat
sensibil in ce priveste structura ei nucleald. O a doua constatare: sub raportul
structurii nucleale a familiilor, apar diferente notabile intre obiective, unele
caracterizandu-se printr-o pondere mai mare decat media pe zond a familiilor
polinucleale, celelalte aflandu-se, intr-o masurd mai mare sau mai mica, sub
aceastd medie. Probabil ca, impulsionatd de dezvoltarile industriale si urbanistice
viitoare, familia din aceastd zond se va angaja si mai accelerat pe calea
modernizarii.

III. SITUATIA MATERIALA

A. PAMANTURI

Stabilirea cat de cat de exacta a pamanturilor aflate n posesia locuitorilor din
zona Rosia-Poieni este foarte dificila bazdndu-ne numai pe datele furnizate de
cercetarea noastrd. Dificultatile se datoreaza mai multor cauze: a) datele referitoare
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la posesia de pamant lipsesc din unele chestionare administrate de I[.C.P. Din
totalul de 1.436 de familii, numai la 986 avem raspunsuri inregistrate cu privire la
posesiunea de pamant; b) marea majoritate a subiectilor nu a putut da raspunsuri
exacte cu privire la suprafata detinutd; c) chiar si la raspunsurile relativ exacte a
intervenit, nu de putine ori, un factor de incertitudine, anume: declararea suprafetei
detinute folosind unitatile populare-locale de masura (car de fan, cosas, feldar, litra
etc.). Bundoara, suprafata desemnatd prin ,litrd” variazd in functie de natura
produsului agricol (grau, porumb, cartofi etc.).

Consideram totusi ca datele de care dispunem pot oferi unele puncte de reper
ce pot fi utile forurilor de decizie.

lata datele principale:

Total gospodarii familiale identificate: 986, din care:

— declara posesie de pamant ....... 909

— declara cd nu are pamant ........... 77
Total gospodarii familiale fara date: 450
Total ....cccvvveiennne 1.436

Din totalul familiilor care au declarat posesie de pamant (tabelul 10)
— 54,34% detin o suprafatd pana la 2 ha;
—33,99% detin o suprafata intre 2 i 5 ha;
—11,67% detin o suprafatd de peste 5 ha.

Daca calculam suprafata de pamant ce-i revine, In medie, unei familii, vom
obtine un rezultat de cca 2,3 ha pe familie. Daca, astfel, presupunem ca din cele
450 de familii despre care nu avem date, In mod proportional cu totalul, cca 35 de
familii nu posedd pamant, restului de 415 i-ar reveni cca 950 de ha. Astfel, totalul
suprafetei de pamant, proprietate personald, din zona poate fi evaluat la cca
3100-3200 de ha.

Tabelul 10
Distributia familiilor in functie de suprafata detinuta
Suprafata detinuta Numairul de familii Suprafata detinuta
Sub 1 ha 255
496 1-2h
1.1 2ha 241 ‘
2,1-3ha 160
3,1-4ha 98 309 2,1-5ha
4,1-5ha 51
5,1-6ha 49
6,1 —7ha 18
7,1 —8ha 8 .
8$1_9ha 7 104 5,1 sipeste 5 ha
9,1 —10 ha 13
10,1 si peste 9
TOTAL 909 909
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B. ANIMALE

Din totalul familiilor, 69,2% poseda vite, majoritatea acestora (58,1% din
total) avand pana la doud vite. In ceea ce priveste posesia de cai, din totalul
familiilor numai 7% detin cai. 64,3% din totalul familiilor poseda porci. 40,8% din
totalul familiilor poseda oi. Majoritatea covarsitoare a populatiei detine sub 10 oi.
65% din totalul familiilor detin péasari. 4,2% din totalul familiilor detin stupi.

C. CASE

In zona investigata, existi 1407 case cu 3187 camere, distribuite astfel: 256
(18,20%) case cu o camerd, 640 (45,49%) case cu doud camere, 405 (28,78%)
case cu trei camere si 106 (7,53%) case cu patru sau mai multe camere.

Marea majoritate a caselor a fost cladita nainte de anul 1970 (327 1nainte de
1944, 161 in perioada 1944—1950, 327 in perioada 1951-1960 si 430 in perioada
1961-1970). Dupéa anul 1970 au fost construite 107, iar 55 case n-au putut fi
identificate din punctul de vedere al anului constructiei.

Casele sunt electrificate In proportie de 40,44%.

In ce priveste calitatea caselor, aceasta estec redati in tabelul 11.

Tabelul 11

Distributia locuintelor (caselor) dupa calitatea constructiei

Combinatii de calitate Numir de case
ade 34
adf 22
abe 563
acf 219
adg 6
acg 485
bde 3
bdf -
bee 7
bef 9
bdg -
beg 24
neidentificat 35
Total 1372
1 Fundatie a  Din piatra
Din beton

b  Fara fundatie
2 Zid ¢ Din lemn, lemn+pamant, piatra

d  Lemn+cvaramida sau piatra
3 Acoperis e Tigla

f  Tabla sau azbociment

g  Paie, sindrila
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D. SALARII SI VENITURI

4
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052 | 640 | 243 | sexm | 783 11,57
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Alte coupagi 07| 4ps | 1245 | 15 | 74 159 105
102 | 2361 | 4237 | 1a@m | 513 278 1m0
TOTAL 140 | 3 57 216 0 5 1364
100 | 1m 100 100 100 100 100

IV. OPTIUNI REZIDENTIALE

A. SPECIFICARI METODOLOGICE

1. Cu acest capitol, trecem In studiul nostru la o categorie speciala de
fenomene, cele de opinie, care prin natura lor sunt foarte subiective. Recoltarca
datelor de acest gen si construirea rezultatelor pe baza lor comportd mult mai mari
dificultati in comparatie cu investigarea faptelor obiective (sex, varsta, vite etc.).
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In cazul studierii opiniilor se ridici probleme speciale in ce priveste gradul de
validitate al rezultatelor, asa cum remarcam in capitolul introductiv. La cele spuse
acolo, adaugam aici, in continuare, cateva precizari metodologice valabile atat
pentru capitolul de fata, cét si pentru cel care urmeaza (V. Optiuni profesionale).

2. Aici semnalam caracterul aproximativ, relativ al valorii predictive a datelor
obtinute si prezentate de noi cu privire la optiunile rezidentiale si profesionale ale
populatiei cercetate. Aceasta din mai multe motive, dintre care mentionam:

2.1. Optiunile au fost exprimate de catre subiecti iIn mod improvizat,
insuficient cumpanit, in cadrul unui interviu ce a cuprins si multe alte chestiuni.
Subiectilor le-a fost prezentata o situatie ipotetica (ce ar face daca s-ar deschide
santierele) si li s-a cerut un raspuns imediat, farad ca membrii unei familii sa fi avut
ragazul de a se consulta reciproc. in multe cazuri, unii membri de familie nefiind
prezenti iTn momentul anchetei, optiunile acestora au fost declarate de apartinatorii
lor. In fine, mentiondm precaritatea informatiei subiectilor cu privire la obiectul
optiunii lor.

2.2. Chiar admitand ca raspunsurile date de subiecti ar exprima in mod fidel
optiunile lor rezidentiale si profesionale pentru situatia viitoare ce le-a fost
prezentata, exista posibilitatea ca in rastimpul dintre momentul efectuarii anchetei si
pana la aparitia efectiva a situatiei In care optiunea trebuie realizata, subiectii sa-si
schimbe opiniile si intentiile, din motive subiective sau obiective; pot interveni intre
timp modificari in starea lor de sanatate, in situatia lor familiald, in pregatirea lor
scolara etc., care ar putea determina oarecare modificari ale optiunilor profesionale.

3. Exista insd, credem, o relativ ridicatd probabilitate a temeiniciei si
constantei optiunilor majoritatii subiectilor cercetati. Dat fiind numarul mare al
celor pringi sub raza cercetdrii, este totodatd foarte probabil cad eventualele
inconstante individuale nu vor modifica in mod esential aspectele statistice ale
rezultatelor noastre. De asemenea, aceastd probabilitate este intaritd, credem, prin
corelatiile evidente — ce se vor vedea — dintre statistica optiunilor exprimate si
datele privitoare la compozitia populatiei pe varste, sexe, aptitudine de munca etc.

B. ANALIZA DATELOR

1. Constatam mai intai ca din totalul de 1436 familii (capi de familie), 164 nu
si-au exprimat niciun fel de optiune rezidentiald, 97 au manifestat una vaga (,,merg
unde merg si altii”), iar 26 nu vor sa paraseasca localitatile de bastind. Din totalul
de 4732 persoane, 531 (11,22%) nu au raspuns, 313 (6,61%) au dat un raspuns
vag, iar 87 (1,81%) au refuzat straimutarea.

Dupa cum am precizat in introducere, am distribuit (regrupat) populatia
optantilor (familii si persoane) in 5 subpopulatii (P, P,, P3, P4 si Ps). Aceasta cu
deosebire in scopul de a detaga P, (= populatia care manifestd dorinta de a locui in
perimetrul obiectivelor) — populatie care intereseaza in primul rand beneficiarul —
si de a efectua o serie de comparatii intre caracteristici si structuri ale acestei
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populatii si cea care ,,pleaca” din zond. Precizdm ca 1n aceasta subpopulatie (P;) am
inclus si pe aceia care au raspuns ca nu vor sa se mute.

Dupa cum se aratd in tabelul 13, din totalul familiilor si persoanelor, 501
(34,89%), respectiv 1647 (34,80%) opteaza pentru rezidentd in zona, 274 familii
(19,08%), respectiv 935 (19,76%) persoane opteaza pentru localititi din judetul
Alba, dar 1n afara perimetrului zonei obiectivelor, 400 familii (27,86%), respectiv
1306 (27,60%) persoane si-au manifestat dorinta de a se muta in alte judete.

Tabelul 13

Populatia si capii de familie dupa zonele de stramutare

_Z one de Alte zone Unde
stramutare Zona . . . <
oo ale jud. |Alte judete| mergsi | Nu raspund
obiectivelor ’ o Total
.. Alba (P3) altii (Ps)
Categorii Py P,) (I; )
de populatie 2 4
Familii (capi de 501 274 400 97 164 1436
familie) 34,89 19,08 27,86 6,75 11,42 100
P 1647 935 1306 313 531 4732
ersoane 34,80 19,76 27,60 6,61 11,22 100

Celelalte familii si persoane se incadreaza in subpopulatiile P, si Ps despre
care am vorbit la inceputul acestui paragraf.

Putem corecta aceste prime constatari, elimindnd din populatia totald aceste
doud subpopulatii (P, + Ps), care n-au optat efectiv pentru o rezidentd oarecare,
adicd un numar de 844 persoane, respectiv 261 familii. In acest caz, distributia
populatiei (familii §i persoane) pe zone rezidentiale si deci ponderea Py, P,, P; in
totalul optantilor ar fi cea din fabelul 14.

Tabelul 14
Optiuni de stramutare ale populatiei
Zone optate Zona obiectivelor Jud. Alba Alte judete TOTAL
. 501 274 400
Familii 4.6 233 34.1 1175
1647 935 1306
Persoane 03 24,1 38.6 3888

Admitem ca populatia nonoptanta si indecisa (261 familii si 844 persoane) e
susceptibila de convertire la zona obiectivelor in mai mare masura decat cea care a
optat deja pentru o rezidenta in afara perimetrului obiectivelor.

Daca detaliem analiza subpopulatiei care raméne in zona obiectivelor (P;),
constatdm ca (tabelul 15) majoritatea familiilor (capilor de familie) si persoanelor
(40,32% respectiv 41,89% din totaluri) aleg orasul Campeni drept noud resedinta.



19 Ancheta sociologica ,,Rosia-Poieni” 363

Pe locul doi se situeaza Bistra cu 31,54%, respectiv 32,17% din optiuni, pe locul
trei Abrudul cu 11,97%, respectiv 9,83% din optiuni, pe locurile urmatoare
situdndu-se, cu un numar infim de optiuni, alte localitti (Buciumi, Salciua, Baia de
Aries etc.).

Cei care potential raman in zona obiectivelor aleg in proportie de 51,49%
(259 familii) respectiv 51,73% (852 persoane) viitorul loc de resedintd in mediul
urban, iar restul in mediul rural.

Tabelul 15

Optiuni rezidentiale pe localitéti si medii ale populatiei optante in zona (P;)

Localitatea Alte Din care in
Indiv. Campeni Bistra Abrud . Total
. e localit. R U
si familii
Familii 202 158 56 85 501 243 258
40,32 31,54 11,97 16,97 48,50 51,49
Persoanc 690 530 162 265 1647 795 852
41,89 32,17 9,83 16,1 48,26 51,73

Bénuim insé cd, in cazul amplasarii complexului economic in zona, Bistra va
intra Intr-un proces rapid de urbanizare si cd probabil in momentul stramutarii
efective ponderea populatiei care se va muta la oras va fi mult mai mare. in orice caz,
putem prognostica un proces accentuat de deruralizare, respectiv urbanizare a
populatiei din zona obiectivelor. Acest fenomen va reprezenta, de altfel, doar o
fateta a amplului proces de modernizare — tehnologica, economica, urbanistica, de
sistematizare a cailor de comunicatie, a modului de trai — modernizare atit de
necesara in Muntii Apuseni.

In finalul acestui paragraf am vrea inci o dati si atragem atentia asupra
faptului — fara a-1 dramatiza — ca in conditiile in care cele 50% din totalul familiilor
si persoanelor intentioneaza si ar putea sd pardseascad zona obiectivelor, se
contureaza intr-o masurd oarecare pericolul unui vid demografic care poate
afecta printre altele forta de munci din zoni. De aceea, subliniem incéd o data:
este necesar un sistem complex de masuri, inclusiv publicitare, pentru a preveni
exodul nedorit al populatiei din zona.

2. Dupd mérimea familiei (= numarul membrilor care o compun), apar
usoare deosebiri intre lotul familiilor care ramane 1n zona si celelalte subpopulatii
familiale (tabelul 16).

Astfel, dacd ponderea familiilor formate din doud persoane este aproximativ
aceeasi in trei loturi (1: care ramane in zona; 2: care cere mutarea in alte zone ale
jud. Alba; 3: care cere mutarea in alt judet), respectiv de 24,57%, 25,00% si
25,86%, ponderea familiilor formate din 3—4 persoane difera de la un lot la altul si
anume 1n sensul cd aceste familii se gasesc intr-o proportie mai mare in loturile
care pleacd In comparatie cu lotul care ramane (150 sau 40,0% in lotul celor care
pleacd, 210, respectiv 35,3% in lotul care raman).
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Tabelul 16
Capii de familie dupa numarul membrilor de familie
si optiunile rezidentiale ale capului de familie
Nr.membrilor de
familie} Una Doua .
N < 3—4 persoane|5-6 persoane| 7 si peste 7| Total
Optiuni persoana | persoane
rezidentiale
18,29 24,51 35,35 16,83 4,54 100
in zona 111 146 210 100 27 594
45,49 43,06 40,61 45,24 42,86 4291
< A 13,09 25,00 38,00 20,23 3,54 100
ﬁﬁ)aa localitate in jud. 9 1 64 3 6 168
9,01 12,38 12,37 15,38 9,52 12,13
14,4 25,86 40,00 14,93 4,80 100
in alte judete 54 97 150 56 18 375
22,13 28,61 29,01 25,34 28,57 27,09
Nu raspunde/ unde 23,07 21,86 37,65 12,55 4,85 100
merg si altii/ mai 57 54 93 31 12 247
multe variante 23,36 15,92 17,99 14,03 19,05 17,84
17,63 24,49 37,35 15,96 4,55 100
Total 244 339 517 221 63 1384
100 100 100 100 100 100
3. In functie de sex, optiunile rezidentiale se prezinta ca in tabelul 17.
Tabelul 17
Populatia dupa zonele de stramutare si sex
Zone de
straimutare Zona Alte zone Unde
S ale jud. [Alte judete| mergsi | Nu raspund Total
obiectivelor o
Alba altii
Sexe ’
35,30 20,69 25,68 7,11 11,00 100
B 829 486 603 167 263 2348
50,34 51,97 46,17 53,35 49,53 49,61
34,31 18,83 29,48 6,12 11,24 100
F 818 449 703 146 268 2384
49,66 48,03 53,83 46,65 50,47 50,31
34,80 19,76 27,6 6,61 11,22 100
Total 1647 935 1306 313 531 4732
100 100 100 100 100 100

In zona obiectivelor se constati o distributie aproape egala a optiunilor dupi
sexul lor (829 B fata de 818 F), pentru ca in celelalte zone ale jud. Alba sa
predomine usor, numeric, optantii de sex masculin (486 B fati de 449 F). In
schimb se pare ca femeile sunt mai decise decat barbatii sd evadeze din centura
muntilor cat mai departe, in alte judete. Femeile ,,evadante in departari” (in total
703) depasesc cu 100 numarul barbatilor care opteaza pentru o rezidenta in afara
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judetului Alba (in total 603). Aceasta situatie se explica, probabil, prin numarul
relativ insemnat de fete orientate spre scoli si ocupatii ce le scot din zona.
4. In functie de varsta, optiunile rezidentiale se distribuie ca in tabelul 18.

Tabelul 18
Distributia populatiei dupa zonele de stramutare §i varsta
?one de Alte zone s
stramutare .Zo.na din jud. | Alte judete Nedvemsl s1nu Total
obiectivelor ’ raspunde
Avcrs Alba
Vérsta

34,39 21,04 27,65 16,91 100

0-14 ani 474 290 381 233 1378
28,78 31,02 29,17 27,61 29,12

37,92 18,60 26,89 16,58 100

15-29 ani 375 184 266 164 989
22,77 19,68 20,37 19,43 20,90

30,57 20,11 29,33 19,99 100

30-59 ani 494 325 474 323 1616
29,99 34,76 36,29 38,27 34,15

40,59 18,16 24,70 16,55 100

> 60 ani 304 136 185 124 749
18,46 14,54 14,16 14,69 15,83

34,80 19,76 27,60 17,84 100

Total 1647 935 1306 844 4732

1000 100 100 100 100

Se poate usor detecta o oarecare imbéatranire a populatiei care-si fixeaza
optiunile n zona obiectivelor, imbatranire atat In comparatie cu varsta celorlalte
doua colectivitati optante (P, si P;), cat si in raport cu structura de varstd a
populatiei in ansamblu.

Intr-adevir, in timp ce grupa de varstd 0—14 ani detine o pondere de 28,78% in
subpopulatia P, aceeasi grupa de varstd se gaseste in proportie de 31,02% in P, si
29,17% 1in P;. E interesant ca grupa de varstd imediat urmatoare (15-29 ani)
depaseste prin ponderea ei (22,77%) in populatia optanta pentru zona obiectivelor,
pondere pe care o detine in celelalte doud subpopulatii (P, si P;). Fapt care merita sa
fie subliniat, caci aceastd grupa de varsta (375 de tineri) sta, pe buna dreptate in
centrul atentiei beneficiarului, att pentru ceea ce este, cit mai cu seama pentru
ceea ce poate deveni ea — ca rezerva pentru scoli de calificare si de fortd de munca
cu calificare ridicatd — in contextul mutatiilor tehnico-economice din zona. Ne
hazardam aci intr-un mic calcul predictiv: dacd marimea P; nu se va modifica — si
deci nici marimea grupei 15-29 ani — atunci scazand din cei 375 tineri rata inaptilor
(3,50-4% la aceasta varsta), scizand numarul aproximativ al acelor acare vor iesi din
aceasta categorie pana in 1980 (presupunand ca atunci se vor deschide scolile de
calificare) si adunand numarul celor 175 de copii din grupa 10—14 ani care in 1980
vor fi intrat cu totii In grupa 15-29 ani (scdzand si din 175 rata de cei 3,50% inapti),
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putem aproxima ca din populatia anchetatd cca 400—430 (375-20-100+175-5) de
varsta 15-29 ani vor fi la dispozitia beneficiarului in 1980 pentru calificare prin
scolile proiectate.

Continuand analiza structurii pe varste a celor 3 populatii (P, P,, P3),
reliefam fenomenul imbiétranirii populatiei care ,,ramine” in comparatie cu
cele care ,,pleaci”. Intr-adevir, la cele spuse adiugiam constatarea ci ponderea
celor de 60 de ani si peste in populatia care raméane este de 18,46%, 1n timp ce in
P, si P; ea este de 14,54%, respectiv 14,16%. Deci una din consecintele negative
ale stramutarii populatiei poate fi accentuarea pragului de imbatranire a populatiei
restante.

5.0In functie de mivelul scolaritiitii (realizat sau in curs de realizare),
distributia populatiei dupa optiunile rezidentiale este cea din tabelul 19.

Tabelul 19 pune in lumina diferentele in privinta structurii pe nivele si tipuri
de scolaritate intre Py, P,, P3, Ps si populatia totald. Dar acest tabel si diferentele sau
suprapunerile ce rezultd din el pot fi corectate si intr-un fel verificate prin
eliminarea persoanelor cuprinse in linia 1-9 a tabelului, sub denumirea ,,nu e
cazul”, categorie de persoane ce poate introduce un element distorsionant in
determinarea ponderilor ce ne intereseaza.

Tabelul 19

Distributia populatiei dupa optiuni rezidentiale si scolaritate

Opt.
rezidentiale| "% A3~ | juq Alba—| Awe | U9 3
’ in zona . merg si | Nurispunde | Total
o alte zone | judete o
< obiectivelor altii
Preg.scolara ’

181 137 148 39 64 569

Nu e cazul 31,81 24,08 26,01 6,85 11,25 100

38 51 20 29

103 241

Analfabet 42,74 15,77 21,16 | 829 12,03 100
. 660 336 487 113 10 1806

Sc. de 4 ani 36,54 18,60 | 2696 | 6,25 0,55 100
. 477 332 442 101 181 1533

Sc. de7-10 ani 31,11 21,66 28,83 6,59 11,80 100

Liceu + sc. tennica 78 26 >3 13 19 191
3¢ 40,83 13,61 28,79 6,80 9,98 100

Sc. profesionala 134 57 102 26 22 341
P 39,29 16,71 29,91 7,62 6,45 100

Facultate 8 4 12 1 3 28

Alte situatii 6 5 9 - 3 23
Total 1647 935 1306 313 531 4732
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Prin reductia propusa, distributia populatiei in subgrupele ei rezidentiale si
proportiile nivelelor si tipurilor de scoald in cadrul fiecarei subgrupe si a populatiei
totale arata ca in tabelul 20.

Tabelul 20

Populatia dupa rezidenta si pregatire scolara

Populatia Populatia care Populatia care Populatia Total
- raméane pleaca nonoptanta ota
Preg.scolara
103 89 49 241
Analfabet 7,02 4,50 6.61 5.78
Sc. de 4 ani 660 823 323 1806
45,02 42,09 43,8 43,39
. 477 774 282 1533
Sc. de 7-10 ani 32,53 39,59 38,05 36,83
Liceu + sc. tennica ’8 81 32 191
5,32 4,15 4,31 4,59
Sc. profesionald 134 159 48 341
9,14 8,14 6,45 8,19
o 30 51
Alte situatii 14 153 7 122
Total 1466 1956 741 4163
100 100 100 100

Datele tabelului 20 indica o usoara modificare a structurii scolare a
populatiei care raméne in zona fatia de aceeasi structura a intregii populatii
anchetate. In comparatie cu aceasta din urma, populatia potential rezidenta in zona
va avea cu 1,1-1,2% mai multi analfabeti, cu 1-3% mai multe persoane cu scoala
primard, cu 1-3% mai putin persoane cu scoala de 7-10 ani. Ca sd comparam
numai rubricile cu un numar mai mare de persoane.

Sub raport structural-scolar diferentele apar ceva mai accentuat intre
populatia care potential pleaca si cea care potential raimane. Aceasta din urméa
include cu 2% mai multi analfabeti, cu 2% mai multe persoane cu scoald de 4 ani,
cu 7% mai putine persoane cu scoald de 7-10 ani, ceva mai multe persoane cu
liceu, scoli tehnice si profesionale in comparatie cu populatia care pleaca.

Schimbarile au o dubld semnificatie. Pe de o parte, prin sporirea numéarului
de analfabeti si sciderea ponderii acelor care au panad la 7-10 clase, are loc o
usoard deteriorare a structurii scolare a populatiei care riméne in amandoua
raporturile amintite. Pe de alta parte, putem vorbi de o abia perceptibild ameliorare
a structurii scolare, pe treptele mai inalte ale acesteia (scoala profesionald, liceu,
scoli tehnice), a populatiei care ramane in zond in comparatie cu celelalte doua
populatii.

Desigur, in zond ramane o populatie cu un stoc scolar apreciabil —
477 persoane cu 7-10 clase, 78 cu liceu, 134 cu scoald profesionald — in total cu
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700 persoane, grup de persoane care are o platforma scolard corespunzitore
pentru activitdti calificate. Nu putem trece insa cu vederea faptul ca cca 1000 de
persoane cu aceeasi pregitire scolara — intre care 159 cu scoala profesionala —
inclind sa paraseasca zona, ceea ce fard indoiald poate constitui o pierdere atat
pentru viata social-culturald, cat si pentru activitatile de viitor din Valea
Ariesului.

6. Daca optiunile rezidentiale consemnate de noi s-ar realiza In linii mari,
atunci structura interioara pe ocupatii a fiecérei subgrupe rezidentiale in comparatie
cu intreaga populatie recenzata ar (va) arata ca in tabelul 21.

Tabelul 21
Populatia dupa zonele de stramutare si ocupatiile actuale”
Z? nele de Alte zone Unde
stramutare Zona . Alte . Nu
Ocupatii obiectivelor ale jud. judete mers st raspund Total
’ Alba ’ altii
actuale i
Agricultor (inclusiv 567 305 461 123 214 1670
casnica) 33,95 18,26 27,60 7,36 12,81 100
. . 78 139
Muncitor necalificat 78.00 14 23 8 16 100
. . 133 280
Muncitor calificat 475 42 60 10 35 100
Tehnician 9 3 2 — 2 16
Functionar — intelectual 19 1 11 3 3 37
Lucrator in servicii 21 3 10 2 1 37
Miner 57 41 37 4 23 162
35,19 25,31 22,84 14,20 100
Elevi si studenti 381 228 312 70 118 1119
’ 34,04 20,37 28,77 6,25 10,54 100
. 100 98 149 402
Pensionar 24,87 2438 37,06 30 25 100
Alte ocupatii 35 31 44 10 21 141
Nu e cazul 247 169 187 53 73 729
Total 1647 935 1306 313 531 4732

Pentru a scoate si mai pregnant in relief aspectele care ne intereseazd vom
proceda si de asta data la o prima reductie si regrupare a datelor (Tabelul 22).

In acest tabel (22) am detasat populatia ocupatii (activii) de cea neocupatii
(inactiva), distribuindu-le pe fiecare in parte pe categorii ocupationale sau de alta
naturd si zone rezidentiale. Diferentele Intre structura ocupationald a populatiei
active care ramane in zond, a populatiei care pleaca, a celei non-optante si a Intregii
populatii se observa si se citesc mai ugor.

* . g A .
Termenul de ocupatie este utilizat in sens mai general.
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Tabelul 22
Optiuni rezidentiale si ocupatii actuale
Opt. Rezid.| Alte optiuni rezidentiale
nzona |y 4 | Alte |Und N TOTAL
obiectivelor | J4¢ . te n .e n{«.arg - v TOTAL
Ocup. actuale Alba | judete si altii raspund
. . 567 1103 1670
Agricultori 33.95 305 461 123 214 66.04 100
Muncitori 78 61 139
necalificati 56,12 142 8 161 4388 | 100
M. calif. + 142 154 296
= |tehnicieni 47,97 4 62 10 37 52,03 100
3 L 57 105 162
.% Mineri 35.16 41 37 4 23 64.84 100
g |Lucratorin 21 3 10 2 1 16 37
S [servicii
Functionari, 19 1 1 3 3 18 37
intelectuali
Alte ocupatii 35 31 44 10 21 106 141
919 1563 2482
TOTAL 37.02 440 648 160 315 62.97 100
Elevi si 381 228 | 322 70 118 738 1119
S s [Studenti
:g' -Z |Pensionari 100 98 149 30 25 302 402
& é Alte situatii 247 169 187 53 73 482 729
A~ 728 1522 2250
TOTAL 32.35 495 658 153 216 67.65 100
TOTAL 1647 935 1306 313 531 4732 2250

Operand o a doua regrupare si reductie, obtinem structura ocupationald a
populatiei exclusiv active (7abelul 23).

Tabelul 23

Ponderea ocupatiilor actuale in populatia activa
si In subgrupele rezidentiale posibile ale acesteia

Populatia activa 3 Totalu'l . | Populatia | Populatia Populatia
subgrupele ei| populatiei O VR VY
. . . ~_|activa care| activa care | activa non-
ezidentiale| existente in - A < <
. i < ramane pleaca optanta
Ocupatii zona
Agricultori 67,28 61,67 70,5 70,9
Mineri 6,52 6,20 7,2 5,68
Muncitori + tehnicieni 11,92 23,93 9,4 14,9
Func;gl'(?narl, intelectuali, lucratori in 2,98 434 229 1.89
servicii
Alte ocupatii 5,68 3,80 6,89 6,52
Total 100 100 100 100
(=2482) (=919) (=1088) (= 475)
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Din tabelul 23 rezulta cat se poate de limpede doud diferente esentiale intre
structura ocupationald a populatiei care potential rdimane 1n zona obiectivelor si
celelalte 3 (trei) populatii. in primul rand, ponderea agricultorilor in populatia
care ramane este sensibil mai mica decat in celelalte trei populatii: cca 61% fata
de 67,70% si 70%. in al doilea, se constati o crestere substantiald a ponderii
muncitorilor (necalificati, calificati si tehnicieni) in populatia ce rdmane in
comparatie cu celelalte populatii: de la cca 12,9%, 9,4% si 15% la cca 24%.
Rezultd ca muncitorii se orienteazd In mult mai mare masurd spre ramanerea in
zona decét agricultorii. Acestia din urma aspira in proportie mai mare decat alte
categorii de activi sd pardseascad muntii. Probabil cd conditiile nu prea favorabile
agriculturii joaca rolul lor 1n aceasta orientare spre exod.

Se poate pune insi, in acest context, urmatoarea intrebare: reducerea
cu cca 1100 de persoane a numéirului de agricultori din zoni — evident, in
cazul realizarii optiunilor rezidentiale — nu este oare proportionald cu
reducerea necesarului de forti de muncd in urma transformarilor ce vor
avea loc? Problema aceasta poate dobandi un plus de acuitate dacé se vor realiza
in urmatorii cinci-zece ani §i optiunile profesionale ale subiectilor. Doar 121
persoane din populatia care raméne in zona opteaza pentru agricultura, ceea ce
reprezintd cca, 28% din lotul activ al populatiei. Am spus ,,poate dobandi”
deoarece noi nu stim catd fortd de munca necesitd agricultura din zona, care este
incarcatura cu zile-munca pe an a populatiei agricole existente (1670) etc. S-ar
putea ca incarcatura sa fie redusd, si existe, deci, un surplus de oameni in
agricultura, caz in care reductiile posibile calculate de noi sa fie cat se poate de
binevenite, normale.

Se mai poate pune si a doua problemad: in conditiile in care si dacd va fi
stramutata populatia intreaga de pe viile 1n care vor fi amenajate noile obiective
industrial-miniere la o distanta apreciabild (Bistra, Lupsa, Bucium) de paménturile
(arabile, pasuni) ce vor raméane afectate agriculturii, cum se va asigura transportul
fortei de munca la aceste locuri si deci cultivarea lor in conditii normale? Nu ne
indoim cd cei ce se ocupa cu reamenajarea agriculturii si silviculturii din zona
cunosc acest probleme si se preocupa de solutionarea lor. Poate, nsa, ca n-ar fi rau
sa li se comunice si aceste date ale noastre.

Putem presupune deci cd nu numai necesititile manifestate de fortd de munca
pentru noile obiective, ci si nevoile agriculturii din zona — cat si alte considerente
demografice si sociale — reclama luarea unei decizii, demararea unor actiuni care sa
contracareze posibila migratiune excesiva din zona, sd mentina acest proces, pe cat
e cu putinta, in limitele normalului.

7. In urma optiunilor rezidentiale, noi grupiri de persoane apar cu structuri
diferite intre ele si In raport cu populatia intreagd cercetatd — sub raportul
capacitatii de munca asa cum indica tabelul 24.
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Tabelul 24
Populatia dupa zonele de stramutare si capacitatea de munca
Z? nele de 5 in alte - Unde
stramutare| Inzona In alte . Nu
Capacitatea obiective-lor| .“°" ale judete merg st raspund Total
< jud. Alba ’ altii
de munci
Apt 1172 651 870 197 383 3273
35,80 19,89 23,58 6,01 11,70 100
Potential apt 184 103 123 51 44 505
’ 36,43 20,39 24,35 10,09 8,71 100
Inapt 291 181 313 65 104 954
30,50 18,97 32,80 6,81 10,80 100
Total 1164 935 1306 313 531 4732

Din totalul aptilor — cum se observa — 1172 (35,80%) ramén in zona, iar din
totalul inaptilor 291 (30%). Regrupand datele, punem (in tabelul 25) mai clar in
relief diferentele, exprimate exclusiv in cifre, dintre cele 4 (patru) populatii in ce
priveste aptitudinea pentru munca.

Tabelul 25
Capacitatea de munca in populatia totald si in subgrupele rezidente ale acesteia (in %)
Populatia
Totalu.l . Populatia care | Populatia care | Populatia non-
populatiei A T P
. g istente in zoni ramane pleaca optanta
Capacitatea de munca exIs
Apta 69,16 71,15 67,87 68,72
Partial apta 10,67 11,17 10,08 11,25
Inapta 20,16 17,66 22,04 20,02
Total 100 100 100 100
(=4732) (=1647) (=2241) (=844)

Se observa usor cd eventuala regrupare teritoriald a populatiei, potrivit
optiunilor exprimate, va favoriza, sub raportul capacititii de munca, populatia
inclinati si rimani in zoni. Intr-adevar, proportia aptilor in aceasti ultima
populatie depaseste cu 3,4% proportia acelorasi in populatia care vrea s plece. lar
procentul celor inapti este cu cca 4,5% mai mic in populatia care ramane in
comparatie cu cealaltd populatie.

Precizdm ca aici e vorba de intreaga populatie care pleacad sau ramane,
indiferent de zona — dupa stramutare, si aceasta este de 919 persoane. Daca procentul
inaptilor in intreaga populatie care rimane in zona (1647 persoane) este de 17,66%,
avand 1n vedere numarul mare de varstnici (304 persoane de 60 ani si peste) in
aceastd populatie si ponderea ridicata a inaptilor in aceastd grupa de varstd, putem
presupune ci procentul inaptilor in populatia activa din zona (919 persoane) sa fie
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cam de 15-20%. In acest caz populatia aptd pe care se va putea conta in cazul
stramutarii va fi de cca 750-850 persoane.

Am urmdrit, 1n acest capitol, sa degajam din informatia colectata schimbarile
structurale, consecintele cantitative si calitative, pozitive sau negative (din diferite
puncte de vedere), dorite (scontate) sau, eventual, nedorite (nescontate) de beneficiar,
schimbari si consecinte ale stramutdrii populatiei ca urmare a unor amplasari
industrial-miniere in cele nouad obiective. Am reliefat, credem suficient,
transformarea pozitivd a structurii populatiei care ramane in zond dupad diverse
caracteristici, in sensul modernizarii ei, sub impulsul mutatiilor tehno-economice ce
vor avea loc in zond. Totodata n-am ocolit distorsiunile, deteriorarile — cantitative si
calitative — posibil de survenit §i, deci, de prevenit — in structura populatiei care va
ramane in zond, luand in consideratie atit nevoile de fortd de munca industriala si
agricola, cat si necesitati demografice si socio-culturale mai generale.

Abordarea, in continuare, a optiunilor profesionale, va dezvalui noi dimensiuni
ale transformarilor posibile in profilul populatiei, noi dimensiuni ale acestor
transformari, cu deosebire acele transformari care merg in intdmpinarea asteptarilor
beneficiarului.

V. OPTIUNI PROFESIONALE

1. Problema optiunilor profesionale prezinta mare interes, sub dublu aspect:
practic §i stiintific. Practic — din unghiul de vedere al rezervelor de forta de
muncd, atdt pentru obiectivele miniere-industriale ce urmeaza a se construi, cdt §i
pentru agricultura din zond; stiintific — din unghiul de vedere al mobilitatii sociale,
al aspiratiilor si strategiei mobilitare a populatiei cercetate, a influentei
implantarii intreprinderilor miniere-industriale asupra acestor aspiratii. De fapt,
cele doua unghiuri de vedere sunt strans interdependente. Totusi, in paginile care
urmeazd, ne vom concentra asupra chestiunilor ce vizeaza in mod direct resursele
de forta de munca, urmarind desprinderea aspectelor care — credem — pot interesa
pe beneficiar.

2. Vom atrage pentru inceput atentia asupra datelor privitoare la repartizarea
optiunilor profesionale ale populatiei totale (fabelul 26 — linia orizontala a
totalurilor).

Rezulta mai Intdi ca o mare parte a populatiei, ceva mai mult de un sfert din
total (1.219 persoane), figureaza la rubrica ,,nu e cazul”. Aceasta parte a populatiei
cuprinde persoanele in varstd (sunt 630 de persoane de peste 60 de ani sau 8§14
persoane de peste 50 de ani); la acestia se mai adaugd un numar de bolnavi si inapti
dintre cei mai putin varstnici, multi dintre ei pensionari de boala (silicoza).

Un numar, de asemenea mare, de subiecti nu au exprimat o optiune
profesionala, améanand formularea unei atari optiuni pentru o datid nedeterminata
(,,sa Inceapa scoala si vom vedea”). Sunt 974 de persoane In aceastd situatie,
evident copii si tineri.
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Réaman, prin urmare, cu optiuni efective si realizabile intr-un viitor apropiat,
un numar de 2.539 (53,63% din 4.732) persoane, ceva mai mult de jumatate din
populatia totala.

Vom considera in continuare cifra de 2.539 drept totalul optiunilor efective,
total la care vom corela toate procentele ulterioare.

Pentru ,,agricultor” avem 348 (13,71% din 2.539) de optiuni.

Tabelul 26
Intreaga polulatie dupa optiuni profesionale si obiectiv
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Pentru profesiunile importante din unghiul de vedere al beneficiarului, optiunile
se repartizeaza astfel: muncitor necalificat, In alte domenii decdt mineritul,
constructiile si metalurgia — 79 (3,11%); muncitor calificat in aceleasi domenii 430
(16,93%); muncitor necalificat in constructii — 23 (0,90%); muncitor calificat in
constructii 46 (1,81%); miner in cariera — 18 (0,70%); miner in subteran — 48
(1,89%); muncitor calificat in exploatare minierd — 45 (5,04%); in servicii — 291
(11,45%; e vorba in proportie de peste 90% de femei casnice care s-ar angaja la
cantine etc.); functionari — 29; alte ocupatii — 413 (16,26%). Dupa cum se vede,
optiunile pentru cele mai importante domenii sunt reduse ca numair, majoritatea
doar de ordinul zecilor. Dacd ludm impreuna optiunile pentru profesiunea de
muncitor necalificat din toate domeniile, avem cifra 168 (6,68); pentru muncitor
calificat in toate domeniile — 580 (22,84); pentru profesiunile muncitoresti,
indiferent de domeniu si de calificare, avem deci 748 (29,46% optiuni). Credem
ca aceastd din urma cifrd este de luat in considerare, intrucat este de presupus ca cel
care a optat pentru o profesiune muncitoreasca determinatd va putea fi utilizat, la
nevoie, si in alte domenii, mai mult sau mai putin apropiate.

Tabelul 27
Optiunile profesionale (pe total), corectate prin ,,aceeasi ocupatie”

Nu e cazul 1219
Sa inceapa scoala... 974
Agricultor 348 77 425
Muncitor necalificat 79 41 120
Muncitor calificat 430 103 533
Muncitor necalif.constructii 23
Muncitor calif. constructii 46
Miner in carierd 18
Miner in subtean 48 53 101
Muncitor calif.expl.miniera 45
Muncitor calif. metalurgie 59
Tehnician 128 6 134
Servicii 291 11 302
Functionari 29 14 43
Invatatori, profesori 86
Ingineri 58
Medici 22
Alte ocupatii 413 55 468
Nu raspunde 36
TOTAL 360 4732

In tabelul 26, privind optiunile profesionale, figureaza un numar relativ
mare — 416 cazuri — de persoane care declarda optiunea pentru ,aceeasi
profesiune” ca in prezent. Desfiacand aceastd pozitie In componentele sale
(tabelul 27), obtinem la profesiunile care intereseaza un numar intrucatva marit la
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muncitor calificat — 533, la minier — 101, la tehnician — 134, la serviciu — 302, la
functionar — 43 si la alte ocupatii — 468. Cresterea este considerabila la
profesiunile (in ordine crescanda) muncitor calificat, agricultor, miner, muncitor
necalificat. Cu aceste completidri, obtinem pentru muncitori necalificati in
toate domeniile — 962; pentru muncitori calificati in toate domeniile — 683;
pentru profesiunile muncitoresti, indiferent de domeniu si de calificare, un
total de 943 optiuni. Aceasta este cifra maximd pe care se poate conta. La
aceasta se mai adauga, eventual, un numar nedeterminabil din cifra relativ mare —
413, cum s-a vazut — de optiuni pentru ,alte ocupatii”, nespecificate, precum si
un numar, de asemenea nedeterminabil, din categoria ,,sd inceapa scoala” (in care
se cuprind in majoritate copiii mici, intre 0—4 si 5—10 ani.

Ramane la latitudinea beneficiarului sd aprecieze caracterul satisfacitor sau
nesatisfacator, din unghiul de vedere al necesarului de proiectat de fortd de munca,

3. Corelatia poate cea mai importantd, din unghiul de vedere al beneficiarului,
este aceea dintre optiunile profesionale si cele rezidentiale. Datele de mai sus,
precum s-a vazut, se referd la populatia totald din zona, supusa cercetarii. O buna
parte din aceastd populatie Tnsa, cum s-a aratat in capitolul al IV-lea al prezentei
sinteze, intentioneaza ca, la schimbarea resedintei, sa se stabileasca in alte judete.
Este evident cd raméan efectiv interesante, din unghiul de vedere al beneficiarului,
numai acele optiuni profesionale care se asociaza cu asemenea optiuni rezidentiale
care fac posibila exercitarea profesiunilor alese in cadrul obiectivelor ce se vor
construi. Prin urmare, credem ca trebuie desprinse din optiunile populatiei totale
cele ale populatiei care intentioneaza sa se stabileasca in zona (P,) — tabelul 2§.

Din totalul de 4.732 persoane, 2.193 (46,34%) nu s-au angajat in optiuni
profesionale efective. Pana la totalul de 4.732 rdman 2.539 (53,66%) persoane care
au optat pentru grupele de profesiuni indicate in tabel, distribuite fiind aceste
persoane concomitent in functie de optiunile lor profesionale si rezidentiale.

Populatia care intentioneaza sa rdimana in zona obiectivelor se distribuie in
functie de optiunile profesionale in urmatoarele categorii: 121 agricultori, 77 mineri,
34 muncitori in constructii, 304 muncitori in diverse domenii industriale (din care
33 in metalurgie), 88 functionari-intelectuali, 133 muncitori in servicii, 124 alte
ocupatii. Se poate constata numarul restrins de optiuni pentru profesii ce vor
detine o pondere foarte importanta intr-un viitor apropiat in zond. E vorba de
minerit cu 77 optiuni, ceea ce va Insemna — 1n cazul realizarii lor — o scidere a
numadrului de mineri din zond cu 87 persoane, deci cu peste 50%; de constructii
si metalurgie, cu un total de 77 optiuni. Desigur, mai existd 437 optiuni
profesionale ale celor ce nu au optat pentru o noud rezidenta sau sunt indecisi.
Acestia reprezintd o prima rezerva care, in conditiile in care am vorbit in multe
locuri ale acestui studiu, poate fi mai usor convertita la rezidentd in zona si deci
poate completa lotul de muncitori solicitati de beneficiar. Presupunand ca s-ar
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realiza o atare convertire, numarul minerilor potentiali ar creste de la 77 la 102,
acela al metalurgistilor la 42, iar cel al muncitorilor in constructii la 45. Cresteri,
evident, nesemnificative. Dacd consideram in ansamblu optiunile muncitorilor
din Py, ele reprezintd un total de 461 (inclusiv tehnicienii), cu 136 mai putin decéat
numadrul total de muncitori (597) existent actualmente in zona obiectivelor. E clar
ca optiunile nu merg in sensul asteptarilor, ca amplasarile industrial-urbane n-au
exercitat o influentd notabila asupra optiunilor profesionale si rezidentiale. Putem
presupune ca viitoarele amplasari sunt incd indepartate, abstracte, vagi in constiinta
populatiei si cd, prin intensificarea masurilor de informare, propaganda, publicitate
si, apoi, prin demararea efectiva a constructiilor, multi ar reveni asupra optiunilor
actuale.

Tabelul 28
Populatia dupa optiunile rezidentiale si optiunile profesionale
Opt. rezid. i Alte optiuni rezidentiale
n zona
biec- | . i i TOTAL
Optiuni O0Iee g jud. Alba| (malte |Indecissaul .y yp,,
. tivelor judete |nu raspund
profesionale ’
397 822 1219
g Nu este cazul 32.56 228 365 229 67.44 100
2 |Sainceapd 313 661 974
2 |scoala 32,13 211 272 178 67,87 100
]
z 710 1483 2193
TOTAL 3231 439 637 407 67.62 100
. . 121 310 431
Agricultori 28,07 99 129 71.92 100
M. in div. 274 379 653
domenii 41,96 130 139 10 58,04 100
Muncitori in 34 35 69
constructii 49,21 10 14 1 50,79 100
- 75 87 164
0 Mineri 46,95 32 30 25 53,05 100
S |Muncitori in 33 7 10 9 26 59
< |metalurgie 55,93 44,07 100
‘g — 53 26 59
% Tehnicieni 39.55 27 34 20 4407 100
O |Functionari, 88 174 262
intelectuali 33,58 47 86 4 66,42 100
. 133 169 302
Servicii 44.03 31 79 59 55.97 100
. 124 341 465
Alte ocupatii 26,66 113 148 80 73.34 100
937 1602 2539
TOTAL 36.90 496 669 437 63.10 100
1647 3085 4732
TOTAL 34.80 935 1306 844 65.20 100
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Daca Ps ar fi redusa in zona, atunci, evident, va spori apreciabil (cu 175)
numarul muncitorilor potentiali de la 461 la 636.

Dar cifra care poate dd cel mai mult de géandit este cea de 121 optiuni
pentru agricultura. Dacd s-ar realiza o atare optiune, ar insemna ca din 1670 de
persoane care au lucrat in agricultura din zona obiectivelor numai 121 (cca 7%
din totalul agricultorilor existenti astizi) se vor mai indeletnici cu aceeasi ocupatie
peste 5-10 ani, in timp ce teritoriul agricol si necesitatile fortei de munca nu vor
scadea corespunzator.

Trebuie sa recunoastem cd optiunile profesionale prefigureazd o structura
socio-profesionald posibild a populatiei actuale efectiv optante (in esentd cea
activd) radical modernizata, in care agricultorii detin doar cca 17%, iar celelalte
profesii (secundare si tertiare) ar avea o pondere de cca 83% (tabelul 29).

Tabelul 29
Optiuni rezidentiale si optiuni profesionale efective
Optiuni
rezidentiale In zona Alte optiuni TOTAL
Optiuni obiectivelor Pt
prof. efective

. . 121 310 431
Agricultori 28,04 71,96 100
Muncitori 551 808 1359
unerto 40,54 59,46 100
Servicii 170 290 460
ervie 36,95 63,05 100
. . . 95 194 289
Functionari si intelectuali 32.87 67.13 100
937 1602 2539
TOTAL 36,90 63,10 100

Comparatia dintre cele doud populatii arata limpede ca modernizarea va fi
mai accentuatd in cazul populatiei care ramane.

4. O corelatie importanta este aceea dintre optiunile profesionale si calificarea
optantilor. Dispunem de datele privitoare la aceastd corelatie numai pentru capii de
familie (tabelul 30).

Dintre cei necalificati, aproape jumatate (319) se inscriu pentru optiuni la ,,nu
e cazul”. Din rest, cei mai multi (133) se gasesc la ,,aceeasi ocupatie”, care Inseamna
cu precadere agriculturd. Dintre cele 195 de persoane care ramén, 47 opteaza pentru
profesiunea de muncitor necalificat In variate domenii, 36 pentru profesiunea de
muncitor calificat in variate domenii, deci in total 83 de optiuni pentru profesiuni
muncitoresti. De notat: la cei necalificati predomind optiunile pentru profesiuni, de
asemenea, fard calificare. Si aici, avem un numar relativ de optiuni pentru ,alte
ocupatii”: 41.
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Tabelul 30
Optiunile profesionale si calificarea capilor de familie
Calificare . N
Nue | Calificare Calificare in Nue Alte
cazul | terminata curs de calificat | situatii TOTAL
A . efect. ’

Optiuni profesionale
Nu e cazul 200 180 2 319 13 714
Sé Inceapa scoala... 1 1
Agricultor 21 2 48 71
Muncitor necalificat 3 2 22 27
Muncitor calificat 5 32 3 14 2 56
Muncitor necalif.constructii 2 10 12
Muncitor calif. constructii 4 1 12 26
Miner in carierd 2 4 7 1 14
Miner in subtean 6 25 2 8 41

Muncitor calif.expl.minierd 1 7 5 10 1 24

Muncitor calif. metalurgie 1 5

Tehnicieni 4 5 1 1 11

Servicii 7 4 19 30

Functionari 1 1

Invatitori, profesori

Ingineri 1 1

Medici

Alte ocupatii 2 20 69

Aceeasi ocupatie 54 117 330

Nu raspunde 2

TOTAL 310 414 1436

Cei cu ,,calificarea In curs de terminare” sunt nesemnificativ de putini.

Dintre cei calificati avem la ,,nu e cazul” 180, iar la ,,aceeasi ocupatie” 117.
Réaman cu optiuni efective si cunoscute 117, dintre care pentru diferite profesiuni
muncitoresti opteaza 84 in total. La ,,alte ocupatii” avem 20, iar la ,,agricultor” — in
mod firesc doar 2.

5. Corelatia dintre optiunile profesionale si pregaitirea scolara (Tabelul 31).

Populatia totald prezintd un numar destul de ridicat de analfabeti (241, cca
5%); insa cea mai mare parte dintre acestia (168 persoane) nu prezintd optiuni
profesionale, incadrandu-se la ,,nu e cazul”; 22 opteaza pentru agricultura, restul, in
proportii lipsite de importantd, pentru profesii muncitoresti necalificate si pentru
servicii; 21 pentru ,,aceeasi ocupatie”.

Coloanele cele mai importante ale tabelului sunt cele care vizeaza pe cei cu
scoala de 4 ani (1806 persoane) si pe cei cu scoala de 7-10 ani (1533 persoane).

Dintre cei cu scoala de 4 ani, avem 727 la ,,nu e cazul” (persoane in varsta etc.),
178 la ,,sa inceapa scoala ...”, 117 la ,alte ocupatii” si 187 la ,,aceeasi ocupatie”.
Raman deci, in total, pentru profesiuni muncitoresti 207 optiuni. Majoritatea celor
care, 1n total, opteaza pentru servicii se afla in aceasta coloana: 150.
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Tabelul 31
Optiunile profesionale si pregatirea gcolara
Pregitire w | om | S, ]
scolara - | = | & )‘E § E E ‘g g
- | - 5 S| £ £ €| E E E g | =
= — = =
S12| 8= |8/ 5|5|8|2|2|5|8| 2| =
s | ¢« | L8| 8|S || E|S|E|F]| &
) = P - = o = 3} ] e < o
= | = o = 2 sl ||l | | 8] 2 =
2| < 5 1 8|5|c|=|E|=| 8| =
3] o= 151 (=3 S ) = = = <
o T R RN Ball o B =00 I
. NG| G| | =S
Opt. profesion. 7 =
Nu e cazul 58 | 168 | 727 | 233 2 |18 0 3 0 0 0 4 1219
S@ inceapd 465! 9 | 17 | 98 | 0 | 10 9olo| 1|00 2] 975
scoala...
Agricultor 0 [22 207 | 116 | 1 0 1 0 0 0 0 0 1 348
Muncitor o747 |24|1]0]o0ofo]oflo]|oflo]o0]| 79
necalificat
Muncitor calificat| 14 | 0 74 | 246 9 |61 |23 | 0 0 0 0 0 430
Muneitor necalif. | | | 1y | g o|l1|loflo|lo|o|o]o0]| 23
constructi
Muncitor calif. | -5 | 5 3 1 10 | o | 0|14 6|0 |0|olo| 1] 46
constructi
Miner in carierad 0 0 9 5 0 0 3 0 0 0 0 0 18
Miner in subtean | 0 0 25 19 0 0 4 0 0 0 0 0 48
Muncitor calif. =\ 5| o 53 | g | o | 0| 4]|0|0o|o0o|o]o 45
expl. miniera
Muncitor calif. 1 o | s | o7 o | 1|8 17| o] 1]0o]o]o]| 50
metalurgie
Tehnician 5 0 12 49 |13 |23 | 7 12| 5 0 0 0 2 128
Servicii 2 6 | 150 | 113 | 5 5 7 3 0 0 0 0 0 291
Functionari 2 0 2 13 3 4 1 2 2 0 0 0 0 29
Invatatori, slol| 7 |as|ofu|1|1]lo]lo]|3]|3]0] 8
profesori
Ingineri 1 0 7 20 2 (14| 0 2 1 1 010 O 58
Medici 4 0 2 9 1 3 1 0 2 0 0 0 0 22
Alte ocupatii 14 | 5 117 | 169 | 12 | 13 | 37 | 28 | 2 4 3 6 3 413
Aceeasi ocupatie | 0 | 21 | 187 | 107 | 7 3 162| 5 6 2 3 0 7 410
Nu raspunde 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
TOTAL 5701242 | 1806 | 1533 | 63 | 98 [233(108| 21 | 9 9 | 19| 21 | 4732

Dintre cei cu scoald de 7-10 ani, avem 233 la ,,nu e cazul” (persoane in
varsta etc.), 298 la ,,sd Inceapa scoala ...” (tineri care deci 1si cautd gcolarizarea),
169 la ,,alte ocupatii” si 107 la ,,aceeasi ocupatie”. Rdman deci, din total, 726 de
optiuni efective. Dintre acestea, 116 se indreapta spre agricultura. Pentru profesiuni
muncitoresti necalificate s-au exprimat in aceastd coloana 57 optiuni, iar pentru
cele calificate, cum era firesc, mult mai multe — 301; deci in total pentru
profesiunile muncitoresti 358 optiuni. Avem si in aceastd coloand o mare parte a
optiunilor totale pentru servicii: 113. Este de remarcat ca 1n aceastd coloand sunt
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relativ multe optiuni pentru profesiuni intelectuale, in total 74, din care 45 invatatori-
profesori, 20 ingineri, 9 medici; sunt si 49 de optiuni pentru profesiunea de
tehnician. Natural, 1n categoria celor cu scoala de 7-10 ani, aspiratiile de mobilitate
ascensionala sunt mai ridicate.

Dintre celelalte categorii, doar coloana celor cu scoala profesionald terminata are
o pondere mai importanti — 233 de persoane. In aceasti coloani, cele mai numeroase
optiuni merg, de asemenea, spre profesiunile muncitoresti calificate — 87, in toate
domeniile. Aici nu apar decat cu cate o singura optiune profesiunile intelectuale, si
doar 7 pentru profesiunea de tehnician.

Coloana celor cu scoala profesionald neterminata — 108 persoane in total,
prezinta caracteristici similare cu coloana precedenta.

6. Din fabelul 32 privind corelatia dintre optiunile profesionale si capacitatea
de munca, prezintd oarecare interes doar coloana ,partial apt”, deoarece datele
despre cei apti sunt foarte apropiate, la cele mai multe §i mai importante profesiuni,
cu cele din tabelul de baza al repartizarii optiunilor populatiei totale, iar problema
optiunilor celor inapti nu se pune.

Tabelul 32

Optiunile profesionale si capacitatea de munca

Capacit. de munca
Optiuni apt partial apt inapt Total
profesionale
Nu e cazul 121 215 883 1219
Sa inceapd gcoala ... 955 4 15 974
Agricultor 296 49 3 348
M.necalific.in orice domeniu 64 15 - 79
M. calificat in orice domeniu 420 9 1 430
M. necalific. constructii 22 1 — 23
M. calificat constructii 42 4 1 46
Miner in carierd 16 1 1 181
Miner in subtean 40 8 — 48
Muncitor calific. expl. minierd 43 2 — 45
M. calificat metalurgie 57 2 — 59
Tehnician 126 1 1 128
Servicii 240 47 4 291
Functionari 29 0 - 29
Invatatori, profesori 83 3 - 86
Ingineri 37 1 - 58
Medici 22 - - 22
Alte ocupatii 345 33 35 413
Aceeasi ocupatie 296 106 8 410
Nu raspunde 1 3 2 6
TOTAL 3275 504 953 4732

Deci, la ,,partial apti”, avem urmatoarele date: pentru profesiunile muncitoresti
necalificate opteaza 25, pentru cele calificate 17 persoane; in total deci pentru
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profesiunile muncitoresti — 42 de persoane. Trebuie deci avut in vedere cd din
totalurile semnalate anterior (168 — 580 — 748 dupa tabelul 26 din prezenta sinteza)
aceste cifre trebuie, eventual, scazute, ca fiind vorba de persoane doar partial apte
de munca.

La optiunile pentru agriculturda — 49 — si pentru servicii — 47 —, aptitudinea
partiald credem ca nu reprezintd un impediment hotarator.

7. In legiturd cu problema capacititii de munca se afld si aceea a corelatiei
dintre optiunile profesionale si viarsta optantilor (tabelul 33).

Tabelul 33
Optiunile profesionale in functie de varsta

oot VArsta) Sub4 | 5-9 | 10-14 | 15-19 | 20-29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | > 60 Total
ps. ani ani ani ani ani ani ani ani ani ota

profes.
Nu e cazul 37 19 15 3 20 104 | 207 184 | 630 | 1219
Sa inceapa scoala| 340 | 320 | 239 68 4 2 - 1 - 974
Agricultor - - 1 10 44 101 93 65 24 348
M.necalific.
indif. de dom. - 1 3 5 18 23 18 6 5 79
M. calificatindif.| 5| 35 1 97 | q00 | 115 | 47 | 24 | 4 | - | 30
unde
M. necalific. 3 1 4 1 6 1 2 6 3 23
constructii
M. calificat - - - 8 11 12 10 4 1 46
Miner cariera — - - 2 4 5 5 1 1 18
Miner subteran _ - - 1 7 20 17 2 1 48
M calific.expl. |\ 5 3 s 3 e | 7 |1 | - | 45
minierd
M. cahﬁcgt _ 5 13 29 5 4 1 — 2 59
metalurgie
Tehnicieni 3 13 28 51 26 2 4 1 - 128
Servicii - 4 7 26 54 82 79 33 6 291
Functionari 2 3 10 3 9 1 1 — — 29
Invaatori, 4 |2 3 | s || - | 1| - | = | s
profesori
Ingineri - 7 16 20 12 1 1 1 - 58
Medici 3 6 4 6 3 - - - - 22
Alte ocup 8 25 42 84 106 56 56 20 16 413
Aceeasi ocup. — - - 10 70 121 106 53 50 410
Nu raspunde - 1 — 1 - 1 3 - - 6

TOTAI 402 | 457 | 519 448 541 599 635 382 | 749 | 4732
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Nu vom lua in consideratie nici primele doud coloane (sub 4 ani si intre 59 ani),
nici ultimele doua (intre 5059 ani si peste 60 de ani), din motive care nu necesita
explicatii.

In coloanele intre 10-14 ani si 15-9 ani, considerate impreun, lipsesc
aproape complet optiunile pentru profesiunile muncitoresti necalificate (in total,
pe cele doua coloane, 15 optiuni); profesiunile muncitoresti calificate sunt prezente
in mod mai consistent, cu 24 optiuni. In acelasi timp, cele mai multe dintre
optiunile totale pentru profesiunea de tehnician (79 din 128), ca si pentru
profesiunile intelectuale (81 din 166), se afla in aceste doud coloane. Pentru
agricultor, avem aici doar un total de 11 optiuni. Rezultd limpede ca la aceste
grupe de varstd avem de-a face cu cele mai importante aspiratii mobilitare
profesionale ascensionale.

Din coloana urmatoare, a celor intre 20-29 de ani, desprindem prezenta unor
ceva mai numeroase optiuni pentru profesiunile muncitoresti necalificate (35), cu
predominanta orientarii spre cele calificate (144). In aceastd coloani, optantele
pentru servicii sunt mai numeroase (54); sunt 26 optiuni pentru profesiunea de
tehnician i 29 de optiuni pentru profesiuni intelectuale. Aspiratiile profesionale
sunt ceva mai scazute decét la cele doua grupe anterioare de varsta.

Optiunile pentru profesiunile muncitoresti necalificate sunt exprimate, in cea
mai mare parte, de persoanele din grupele de varsta intre 30-39 si 4049 de ani,
luate Tmpreuna: 91 optiuni din totalul de 168 pe intreaga populatie. Aici avem si
cele mai multe optiuni pentru agricultura: 194, din totalul de 348 pe intreaga
populatie (pana la total mai intervin grupele celor mai In varsta cu 99 de optiuni).
Corespunzitor, scade ponderea optiunilor pentru profesiunile muncitoresti
calificate, pentru profesiunea de tehnician si dispare optiunea pentru profesiunile
intelectuale.

Nu necesitd comentarii imprejurarea ca la grupele de varsta dintre 50-59 de
ani si de peste 60 de ani figureaza cele mai multe persoane la ,,nu e cazul” sa faca
optiuni profesionale: 814 persoane din 1.219 pe totalul populatiei. Dar trebuie inca
o datd mentionat cd 331 de persoane figureaza la ,,nu e cazul” — inapti, In cea mai
mare parte — din grupele de varsta intre 20—49 de ani.

8. Optiunile profesionale si sexul optantilor (tabelul 34) permite urmatoarele
constatari principale:

Majoritatea celor ce opteaza pentru agriculturd — 307 din totalul de 348 de
persoane — sunt femei; femeile prezintd cele mai multe optiuni pentru profesiuni
muncitoresti nedeterminate (,,indiferent unde”), 51 din 80; ele prezinta si un numar
relativ ridicat de optiuni pentru profesiunile de muncitor calificat nedeterminata,
195 din totalul de 430. Marea majoritate, 270 din 291 de optiuni pentru servicii,
sunt din partea femeilor, cum s-a mai aratat. Ele au facut o importantd parte a
optiunilor pentru profesiunea de tehnician — 56, din totalul de 127. La optiunile
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pentru profesiunea de functionar, ca si pentru profesiunile intelectuale, femeilor le

revine majoritatea, cu exceptia profesiunii de inginer.

Optiunile profesionale si sexul

Sexul

Optiuni Barbati Femei Total

profesionale
Nu e cazul 647 572 1219
Sa inceapd scoala ... 472 502 974
Agricultor 41 307 348
M. necalificat
indif.unde 2 > 7
M. calificat indif.unde 235 195 430
M. necalific. constructii 17 6 23
M. calificat constructii 44 2 46
Miner in carierd 18 — 18
Miner in subtean 47 1 48
M}lr}c1€or calific. expl. 45 B 45
miniera
M. calificat metalurgie 52 7 59
Tehnician 71 56 128
Servicii 21 270 291
Functionari 7 22 29
Invatatori, profesori 28 58 86
Ingineri 35 23 58
Medici 6 16 22
Alte ocupatii 211 202 413
Aceeasi ocupatie 318 92 410
Nu raspunde 4 2 6

TOTAL 2348 2384 4732

Deci, in concluzie, optiunile pentru profesiunile muncitori calificati sunt in
majoritate ale unor barbati, tineri, cu scoald de 7-10 ani terminata. Acestia [se]
prezinta totodata ne-optional pentru agricultura.

9. O problema cu multiple implicatii practice si teoretice este analiza raportului
dintre ocupatia actuala si optiunea profesionalid. Ne intrebam, altfel, care este
rata mobilitatii socio-profesionale latente. Pornind de la constatarea ca profesiunile
difera mai mult sau mai putin Intre ele sub aspectul unor parametri de baza — dintre
care unul esential este gradul de specializare pe care il presupune o anumita
profesiune —, si ca astfel putem constitui o ierarhizare a lor, ne punem problema
distantei dintre ocupatiile actuale si cele optionale. Respectiva distantd — care
inseamnad, in acelasi timp, grad de concordantd, precum si intensitate a mobilitatii
prezumtive (latentd), ne da indicatii referitoare atat la probabilitatea realizarii
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mobilitatii efective, cat si la o estimare a eforturilor (personale si sociale) necesare
infaptuirii ei (Tabelul 35).

Din acest tabel (35) se pot degaja unele constatari relativ la aceasta problema.
Pentru a pune mai bine 1nsa in evidenta anumite tendinte, am construit fabelul 36,
tabel ce reprezinta gradul de corespondentd intre profesiunea actuala a subiectului
si cea pe care intentioneaza sd o aiba 1n viitor.

Tabelul 35

Optiunile profesionale si ocupatia actuala

Ocupatia ‘§ =
actuali s | 2 - S | =
Sl 2|28 5|5 |2 |2(c|8 g <
Els|S| =22 8|8 2|« |E|2|IE|S| ©
ol S| 5| 2 =l @ | @ @} > g0 | 2 2 =
< | 5 g = |2 E A&~ 2 ]| Z -
Opt. s | = B | & <
profesionale g =
Nu e cazul 27| 6 - - 1 |383| 374 24 — (1761 10 | 9 | 1219
54 inceapd 3 = [ = -] -] 4 |498 | |465| 2 | 1| 974
scoala...
Agricultor 126 1 1 - - - 1| 214 3 1 - 1 - 348
M. necalificat 10| 24 | 1 - - 1 1 34 5 -1 2] -11 79
M. calificat 40 | 22 |70 | 1 - 1 1 88 162 [ 16 | 10 | 9 | 10 | 430
M. necalit sl 72| - | - |-|-| 1|4 [1|-|-]-|m®
constructi
M. calificat s 7ol - -2 1|6 |-|1]1]1] 4
constructii
Miner in carierd | 1 2 - | - 1 1 — — - | -1]10] - 18
Miner in S 1 T N A T A O A A B TV B R
Subteran
Mocalifexpl. g fs | [ = 2= = | s |=|-|a|-] s
miniera
M. calificat s o === a a2 ]2] 59
metalurgie
Tehnician 5 1 10 | 5 4 1 - 6 81 2 |6 1 6 128
Servicii 32| 3 8 1 16 | 7 196 17 - 2 1 7 291
Functionari - | - 1| - 6 | - - 19 1|2 |-1- 29
lnvaatorl, === a4 es 3]s - 1] s6
profesori
Ingineri 1 - | - 1 - | - 1 52 2|11 - - 58
Medici - - 1 - - - | - 1 14 1 4 | - 1 22
Alte ocupatii 63 | 17 | 38| 2 3 1 1 90 120 [ 10 | 12 | 11 | 45| 413
Aceeasi ocupatie | 77 | 41 |103| 6 14 |11 | 6 42 - — | 2 | 53|55 410
Nu raspunde - -1 =-1-1-1- 3 - -2 ]1] - 6
TOTAL 606| 139 [280| 16 | 36 | 37 [402| 1064 | 1119 | 39 | 691|162 |141| 4732
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Tabelul 36
Optiuni profesionale efective si grad de concordanta
Ocupatie 3 =
PR 52 | 5. = 5y g 3 H —
ER- 55 = TEE = 2 E
T 2 £ g 5 S=E &£ s =
$E | 2= | & | %% g 2
Concordanta 2 <
Concordanta 51,7% 29,94% 100%
maxima 494 85 29 239 26 85 958
d=0) 46,5% 59,84 52,2%
Concordanta 54,8% 29,64% 100%
mare 357 47 6 194 10 38 651
da=1 33,6% 44,26% 35,5%
Concordanta 90,4% 1,71% 100%
mica 211 1 1 4 - 8 225
d=2) 19,9% 0,91 12,3%
Total 517(?202/0 133 36 436 36 131 11(;3 3:/10

Fata de cel anterior, acest tabel nu cuprinde decat persoanele cu optiuni efectiv
exprimate si dintre acestea numai pe cele care la data desfasurarii anchetei aveau o
profesiune activa (lipsesc deci liniile ,,nu e cazul”, ,sd inceapa scoala ...” si
coloanele ,,pensionar”, ,elev, student”, ,,stagiu militar”, ,nu e cazul™). Intrucat ne
ocupam doar de gradul de schimbare (prezumtivd) socio-profesionala (propriu-zisa),
am operat numai asupra populatiei efectiv profesionalizate si pasibila de mobilitate,
ceea ce reprezintd un total de 1.834.

S& consideram acum urmadtoarea scala de profesiuni (ierarhie plauzibila,
obtinutd din comprimarea ,,intuitivd” a mai multor caractere:

1. agricultor;
muncitor necalificat (servicii);
muncitor calificat;
tehnician;
functionar;

. intelectual.

Ramanerea, ca dorinta, aspiratie, in aceeasi categorie de profesiuni Inseamna
concordantd maxima (mobilitate, schimbare, distanta 0); trecerea la una vecina
(Inspre 6) denota concordantd mare (mobilitate, schimbare, distantd — existenta, dar
micd); trecerea, prin optiune, a doua sau mai multe trepte profesionale consemneaza
o concordantd micd (simetrie, o mobilitate mare). De exemplu, daca subiectul
actual este agricultor si doreste sa ramana tot agricultor, el va figura la linia
»concordantd maxima”; daca vrea sd devind muncitor necalificat va fi inregistrat la

R
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rubrica ,,concordantd mare”; iar dacé optiunea lui a fost pentru ,,muncitor calificat”
va apdrea la linia ,,concordantd micd”. Pentru un muncitor calificat (profesiunea
actuald) este considerat ca trecdnd doua trepte numai dacé a optat pentru functionar
sau intelectual; s.a.m.d. S& mentiondm ca modelul prezentat de noi se refera la
mobilitatea prezumtiva ascensionald (de la 1 inspre 6 in ierarhia preconizati).
Aceasta se justifica, de altfel, si prin preferintele subiectilor chestionati. Au existat
insa si cateva cazuri aberante (de contra-mobilitate) pe care le-am tratat in functie
de situatie. Trecerile de la un tip de muncitor calificat la un alt tip de muncitor
calificat le-am considerat ,,concordantd mare”.

Potrivit modului de grupare expus mai sus, 52,2% din populatie conserva, in
optiuni, ocupatia actuala si relativ putine persoane, 225 din 1.834, procentual 12,3%,
ar dori sa realizeze un salt mobilitar ocupational (implicit si social) mai mare.

Dupa cum se poate remarca din fabelul 35, la agricultori existd, fatd de toate
celelalte categorii, o mai pronuntati dorinti de mobilitate, ascensiune. Intr-adevar,
din totalul celor cu mobilitate 0 (,,concordantd mare”), agricultorii, care in populatia
totala avuta 1n vedere reprezinta aproape 60%, sunt in proportie de 51,76%, pe cand
in clasa ,,concordantd mare” ei insumeaza 54,8%, iar in cea cu concordante mici si
mobilitate mare, 90,4%. Acelasi lucru se poate desprinde comparand procentele ce
privesc repartitia in coloana ,,agricultori” in functie de gradul de concordanta, cu cele
pe intreaga populatie, aparand diferente semnificative.

Prin urmare, si prin aceasta analizd mai find, ponderata, se constatd aceeasi
tendintd mai accentuata la populatia activa de a evada din statutul socio-profesional
al agricultorului, si deci un spor relativ al rezervei de fortd de munca pentru
industrie.

VI. CATEVA CONCLUZII

Propunem 1in final o incursiune sintetica cu privire la atitudinea oamenilor fata
de transformadrile proiectate si principalele implicatii socio-umane ale implantarii
complexului industrial-minier in zona investigata. Aceastd imagine — previziune — se
sprijind atét pe rezultatele cercetarii si interpretarea lor, asa cum au fost ele expuse
in capitolele anterioare, cat si pe impresiile culese, pe experienta traitd in contact
nemijlocit cu realitatile din Valea Ariesului. De unde avantajele, dar si dezavantajele
unei atare imagini, cdci experienta traitd face posibild patrunderea in profunzimea
universului interior al oamenilor, dar, in acelasi timp, ele introduc 1n consideratiile
noastre elemente dificil de controlat, verificat. Bineinteles, vom avea grija ca aceste
impresii sa nu ne indeparteze prea mult de datele ce ne stau la dispozitie. In acelasi
timp, ele vor fi strunite de ceea ce stim ca s-a intamplat efectiv in altd parte in
conditii similare, de schema generald cunoscutd a transformarilor tehno-economice si
a consecintelor lor socio-umane intr-o zona rurala.
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1. Mai intai sa incercam o cuprindere sintetica a felului cum nsasi populatia
investigata s-a raportat la cercetare, la transformarile ce vor avea loc in spatiul in
care vietuieste.

Atmosfera in care s-a desfasurat ancheta a fost foarte pozitiva. in sensul ca
populatia anchetata s-a dovedit foarte primitoare, s-a raportat pozitiv si civilizat la
operatorii trimisi pe teren. Cu rarisime exceptii — in cazul catorva cetateni in stare
de ebrietate — n-a intervenit niciun fel de incident (refuz de a primi anchetatorii,
molestarea lor verbald) in desfasurarea investigatiei pe teren. Fara indoiala ca la
crearea acestei atmosfere au contribuit masurile Iuate de organele locale de partid si
de stat — de la nivel judetean pana la cel comunal —, impresionanta solicitudine,
mobilitate, dar si ajutorul exceptional acordat ei de Consiliul Popular Campeni, in
spetd de presedintele si vicepresedintele acestuia, tov. Cimpeanu si Bud.

Se cere mentionat, de asemenea, faptul cd anchetatorii, cadre didactice si
studenti, erau deosebit de receptivi fata de problemele oamenilor; departe de orice
rutind functiondreascd, au urmadrit cu atentie aspectele umane ale fenomenelor
cercetate, reusind din primul moment sa realizeze o atmosferd de calda intelegere
intre subiecti si investigatori.

Dar, evident, mult mai importanta este atitudinea populatiei fatd de mutatiile in
perspectiva din zond. Potrivit observatiilor si impresiilor colectate de cei cca 60 de
operatori ai nostri, aceasta atitudine este 1n esenta si in media populatiei pozitiva. Cu
deosebire in randurile tinerilor care, frecvent, si-au manifestat bucuria pentru
apropiatele transformari calitative — in sensul modernizarii modului si nivelului de
trai — ce se vor petrece In muntii si véile motilor.

Nu vom ascunde insa faptul cd datoritd atdt obiectivelor cercetdrii, cat si
specificului transformarilor socio-economice din zond, in centrul atentiei, pe
primul plan al preocuparilor populatiei investigate a stat (si ramane in continuare),
dupa parerea noastra, problema strimutirii cu tot alaiul de fenomene care o
insoteste. Problema aceasta a fost privitd cu toatd seriozitatea i gravitatea cuvenita
(normale) in astfel de situatii. Fireste, e vorba de o schimbare radicald in toate
compartimentele vietii — economice, culturale — de un efort investitional — material
si psihic — pe care trebuie totusi sa-1 depuna cel angajat in stramutare, de renuntarea
la o serie de lucruri materiale, la un stil de viata cristalizat, de parasirea unui sistem
de relatii (rude, vecini etc.), in conditiile unei foarte slabe cunoasteri a ceea ce va
primi in recompensa.

Gravitatea atitudinii ia mai mult sau mai putin forma ingrijordrii si se
asociazd cu un grad sau altul de opozitie, de rezistentd psihica la stramutare
(implicit si la transformarile preconizate) la grupele de varsta inaintata si la cei cu
o situatie materiald mai buna.

Din parte-ne, socotim cd, dacd tara in ansamblu va profita de pe urma
amplasamentului industrial-minier, se cuvine §i se impune a minimiza suferinta
stramutarii populatiei, mai cu seamai a varstnicilor. indeosebi socotim ca in cazul
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batranilor incapabili de munca si fara sustinitori — dintre care multi mizau pe
vinderea sau donarea pamantului pentru asigurarea intretinerii la batranete — s-ar
putea prevedea de citre beneficiar acordarea unei pensii sociale care sa intre in
pretul de cost al unitatilor economice ce se vor indlta in incinta muntilor.

In orice caz, organul de decizie si beneficiarul trebuie sa ia toate masurile pentru
a reduce la minimum inconvenientele stramutarii. Probabil ca efortul, nazuinta de a
se transpune mental si afectiv in situatia celuilalt, de introspectie si empatie
simpatetica sunt utile pentru a Iintelege cat mai adecvat atare situatii i pentru a veni
cu maximumul de solicitudine in intimpinarea celuilalt.

2. Pentru a fi corect intelese, aprecierile de mai sus trebuie raportate la
concluzia majora la care ne-a condus cercetarea: implantarea obiectivelor
industrial-miniere in zona si toate amenajarile urbanistic-culturale ce le vor
insoti vor produce o radicald mutatie in bine in Tara lui Iancu, in sensul unei
substantiale moderniziri socialiste a tuturor componentelor de bazi ale vietii
sociale. Asadar, observatiile noastre de la punctul 1 sunt principial opuse
romantismului semandtorist, nostalgiei paseiste si ruraliste ce exaltd in chip
subiectivist taranul si viata lui, spirit romantic-paseist ce mai persista sau razbate
intr-o anumita creatie literard sau pe care-l mai Intilnim ici-colo 1n eseistica,
publicistica sau critica literara.

Insemnele civilizatiei noi aduse de socialism sunt, desigur, perceptibile si pe
aceste meleaguri, atdt de incercate, vitregite de istorie: asfaltul drumurilor ce
strabat vaile si leagd intre ele numeroase localitati; becul electric ce a Tnlocuit
opaitul sau lampa cu petrol in mii si mii de gospodarii; aspectul exterior si
inzestrarea interioard a caselor etc. etc. Dar — si mai accentuat decét in alte zone —
sunt vizibile si insemnele unui trecut nu prea indepartat de subdezvoltare si
exploatare. Cei care agitd steagul negru al neajunsurilor — poluare, oboseald etc. —
civilizatiilor urban-industriale dau dovada de o stranie amnezie; poluarea — legata
de mizeria fizica si morald — la care a fost supusa aceastd zona (ca multe altele, de
altfel) nu este cu nimic mai onorabild decat poluarea moderna — a produs ravagii
ale carei urme si acum se observa. Dovada si conditiile in care mai locuiesc
numeroase familii sau numarul mare de inapti pentru munca la o varsta cat se apta
pentru munca (40—49 ani).

Implantarea noilor obiective economice reprezintd, fara indoiala, o modalitate
esentiald de asigurare a accelerdrii dezvoltarii generale, economico-sociale a zonei,
de recuperare a raméanerilor in urma, de apropiere a ei — la indicii nivelului de trai —
de media tarii, adicd de angajare ferma si acceleratd a Muntilor Apuseni pe drumul
omogenizarii sociale. $i trebuie accentuat din nou cé populatia investigata de noi,
fara a avea pe deplin conturate efectele pozitive de mai lunga durata atat pe plan
general, cat si individual, are constiinta si credinta dobandirii situatiei ,,de mai bine”
prin industrializarea zonei.
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Vom mentiona, in continuare, citeva consecinte pozitive in timp ale
amplasarii obiectivelor industrial-miniere In zona, consecinte ce vor aparea treptat,
intr-o anumita duratd necesara derularii lor. E vorba exclusiv de consecintele in
zona, asupra populatiei potential rezidente aici din cea investigata de noi, si nu de
folosul material — nu ne indoim, de mare valoare — al exploatirii resurselor
descoperite.

2.1. Se poate prevedea in linii mari o schimbare radicald a structurii socio-
profesionale a populatiei in general, a celei active 1n spetd, in sensul modernizarii
acesteia, a aducerii ei spre cotele fixate de Congresul al XI-lea al PCR, fapt ce
reiese limpede din fabelul 37.

Tabelul 37

Mobilitatea socio-profesionala potentiald, in lumina diferentei
dintre populatia activa actuala si cea potentiald

Populatia activa Potentiali (doud optiuni
o Actuald ] profesionale)
Oc1.1pa.§1a st Intreaga Numai cea din

optiunile profesionale populatie activa zoni

Agricultori 1670 41 121
£ 67,28 16,97 12,91

o C 709 1359 551
Muncitori si tehnicieni 28,56 53,52 58,52
Servicii 58 460 170
2,34 18,11 18,14

. L. . 45 289 95
Functionari si intelectuali 1.81 11,40 10,13

TOTAL 2482 2539 937

Este cat se poate de semnificativa cresterea sensibild — in functie de realizarea
optiunilor — a ponderilor muncitorilor de la 28,56% la 58,82%, a celor din servicii
de la 2,34% la 18,14%, a functionarilor si intelectualilor de la 1,81% la 10,13% in
populatia care rdmane In zond, In comparatie cu structura populatiei actuale
existente In zona.

2.2. O alta consecintd majord vizeaza urbanizarea, atit prin dezvoltarea
marcantd prevazuti a oraselor existente (Campeni si Abrud), care vor absorbi o parte
insemnata din populatia care raméne (51,7%), cat si prin ridicarea la rang urban a
unor localitati rurale.

Putem prevedea o schimbare sensibila a stilului rural-arhaic de existenta, prin
asimilarea intensa a standardelor urbane de catre intreaga populatie din zona, prin
mijlocirea vastului sistem scolar-profesional ce este preconizat in vederea pregatirii
fortei de munca si apoi prin compartimentele profesionale ce-i vor succeda.

2.3. Se poate prevedea o substantiala ridicare a nivelului de trai material
prin: cresterea veniturilor banesti, imbunatatirea conditiilor de locuit si ameliorarea
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retelei sanitare. Referindu-ne iardsi numai la populatia anchetatd de noi, constatdm
ca, dacd actualmente doar cca 32% din cei activi sunt retribuiti baneste, in
perspectivd ponderea retribuitilor va spori, probabil, la ca 88%. Este cat se poate de
evident cd venitul realizat din retributia pe cap de activ si pe cap de rezident
potential in zond va creste considerabil. Mai cu seama daca ludm 1n consideratie §i
schimbarile ce vor interveni in structura retributiilor lor; daca actualmente 65% din
retribuiti primesc o retributie de pana la 1.500, putem prognoza cd in viitor
ponderea celor cu venit banesc peste 1.500 va spori simtitor.

In privinta ameliorarilor ce vor interveni in conditiile de locuit, si amintim
doar cateva fapte. Mai intai, dacad actualmente cca 58,9% din 1410 case nu au
lumina electrica, in viitor, ca urmare a deplasarilor teritoriale amintite, practica
»casa fara lumina electricd” va disparea, in plus 51,73% din populatia potential
rezidentd — care actualmente nu beneficiaza de importante dotéri ale confortului
urban — prin stramutarea in orasele Campeni si Abrud va ajunge in posesia unor
atare beneficii.

2.4. Sunt, de asemenea, previzibile schimbéri substantiale in structura
sistemului scolar — prin amplasarea n zona a unei retele scolar-profesionale — si o
ridicare sensibila a nivelului mediu de pregatire scolar-profesionald a populatiei.
Atat datoritd acestui fapt, cat si cresterii densitatii de receptoare RTV (ca urmare a
deplasdrii populatiei spre urban si a generalizarii curentului electric), va spori
simtitor capacitatea de asimilare a mesajelor culturale, se va ridica sensibil nivelul
cultural-spiritual al populatiei.

2.5.Se prevede, fireste, o substantiald ameliorare a retelei de cai de
comunicatie — rutiere si feroviare — care, adaugata la reteaua amplificata si calitativ
optimizatd de comunicatii actuale, va suprima relativa izolare in care se mai
gaseste colectivitatea din zond, va multiplica foarte substantial schimbarile,
influentele de toate felurile, contribuind la ridicarea standardului de viatd din zona.

2.6. Socotim cd& in cazul acestor mutatii tehnico-economice, socio-
profesionale si culturale, ar fi cat se poate de binevenit, in vederea diversificarii,
amplificarii ,,calitatii vietii” din zond, sa se dezvolte o retea de amplasamente
turistice. Aceasta va mari nu numai disponibilitdtile necesare pentru odihna si
sandtatea populatiei din zond, dar va intensifica si circulatia populatiei din afara
zonei inspre zona, va facilita noi contacte, va imbogati paleta relatiilor interumane.

S-ar putea face incd multe consideratii despre efectele ameliorante ale
amplasamentului asupra vietii in ansamblu, asupra calitatii ei in zona. Socotim Tnsa
ca ne putem opri la cele spuse mai sus.

3. Fireste, consecintele posibile ale unei actiuni transformatoare de proportiile
celei de la Rosia-Poieni nu pot fi numai pozitive. E evident necesar sa formulam
cateva consideratii vizand posibile efecte nocive mai cu seamd pentru ca — odata
congtientizate — sa se reduca la maximumul posibil sfera lor de actiune.

Am semnalat pericolul unui exod excesiv din zond, ce poate provoca dezechilibre
demografice care la randul lor sa aiba diverse efecte negative. E cazul sa subliniem
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aici ca contracararea prin toate mijloacele care ne stau la dispozitie a acestei
tendinte este cu atdt mai necesard cu cét determinarea unui curent imigrant
important, care sa poatd compensa exodul de populatie din zona, este greu de
realizat, si chiar daca un atare curent ar putea fi declansat, pretul ar fi prea mare in
comparatie, credem, cu cheltuielile care ar fi necesare pentru a straimuta populatia
din obiectivele exploatabile in localitati din zona.

In acest context e cazul si subliniem din nou posibila diminuare excesiva a
fortei de munca in agriculturd. Din cele 3.200 de ha agricole, sa zicem 1.600 sau
2.000 vor fi scoase din circuit agricol. Dar 1200-1500 ramén a fi lucrate in
continuare. Or, doar 121 persoane (fatd de 1670 existente actualmente) 1si exprima
dorinta de a lucra in agriculturd. Prin urmare, fatd de 2 ha per persoana activa in
agriculturd, ar urma sa existe 10 ha. Trebuie vizut daci aceastd schimbare nu
afecteazi munca agricold, in conditiile in care creste enorm distanta de la
localitatea rezidentiala la locul de munca. Cu privire la acest caz, e posibil sa
apara naveta agricultorului care va trebui astfel organizatd incat sa asigure
efectuarea optimald a muncilor agricole.

Mentionam, de asemenea, posibila reducere a productiei agricole 1n spatii
zootehnice atat prin diminuarea cu cca 2.000 ha a suprafetelor utilizate, cat si prin
exodul din zond. Dacd cca 60% din populatie pleaca, atunci, odata cu ea, apare
posibilitatea scaderii septelului cu 60%, ceea ce trebuie luat n consideratie pentru
amenajarile viitoare.

Pericolul producerii acestor evenimente este cit se poate de real, si trebuie
gandit cu maxima temeinicie sistemul tehnic-organizatoric care sé le contracareze.

In fine, o analizd temeinici realizata de etnografi, folcloristi, sociologi si alti
specialisti trebuie sa reliefeze valorile pozitive din toate tipurile de comportament
traditional — arhitectural, relatii interne, internationale, material §i spiritual, valori
care e necesar sa fie conservate, perpetuate, incluse, bineinteles, organic in noile
structuri comportamentale.

Pentru a preveni sau restringe unele efecte negative, pentru a asigura
participarea optimald a populatiei din zona la actiunile ce vor urma, propunem
utilizarea tuturor canalelor comunicationale, de propaganda si informare existente —
ceea ce, desi nu implica niciun fel de investitii sau investifii minime — cum ar fi
presa locala, ciminele culturale, scoala, Invatdmantul de partid si UTC etc. — pentru
a declansa inca din acest an (1975) o campanie sistematica si intensa de informare
si educatie in legaturd cu transformarile preconizate.

Apreciind global in cel mai inalt grad necesitatea si pozitivitatea amenajarilor
propuse, reliefam in finalul studiului nostru rolul deosebit de important pe care-l
vor juca ele in dezvoltarea polivalenta a personalitdtii motului, a constiintei sale
socialiste.
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UNIVERSITATEA ,,BABES-BOLYAI” CLUJ NAPOCA
Facultatea de Istorie-Filosofie

Catedra de filosofie si sociologie

Laboratorul de sociologie

GHID DE INTERVIU
Ancheta sociali Combinatul miniero-metalurgic
Rosia-Poieni

1. Localitatea

Satul

Comuna

Strada sau partea de comuna sau sat
Numarul casei (sau caselor) din gospodarie

[eod | | [ [ [ [ |

2. Grupul familial care trdieste in aceeasi gospodarie (sub forma de graf)

(e

codul

O(R0[A|N| N[ [W[IN|—

3. Numarul de familii din aceeasi gospodarie

codul 0 una
1 doua
2 trei
3 patru
4 cinci

4. Numarul total de persoane din gospodarie

1|2 (34|56 |7|8]9|10]11|12]13

14

15

16

peste 16
cat?

codu
|

0|1 ]2 |3 [4]|5]6 |7 [8]9]10]11]12

13

14

15

5. Capul de familie (sau cine i tine locul):
Numele

Prenumele

Porecla

Daca 1i tine locul — de ce?

6. Numarul familiei din gospodarie reprezentatd de capul de familie (sau de cine i tine locul):

1 2 3 4 5 6
0 1 2 3 4 5

codul
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7. Capul de familie este:

codul

sot
sot si tata
tatd — vaduv

tata divortat

mama — vaduva

mama divortata

barbat singur

[N |W (=[O

femeie singura

8. Sexul capului de familie

codul

0 barbat

1 femeie

9. Varsta capului de familie

codul

sub 4 ani

5- 9

10-14

15-19

20-24

25-29

30-34

35-39

40 — 44

45-49 cat anume?

50-54

55-59

60 — 64

65-69

70 -74

75-179

N T N I IS I = R S RIS AT BN ) Y e E

80 si peste

10. Pregatirea lui scolara

codul

(e

nu e cazul

analfabet

alfabetizat

scoala de 4 ani terminata

scoald de 4 ani neterminata

scoala de 4 ani in curs de efectuare

scoald de 7, 8, 10 ani terminata

scoala de 7, 8, 10 ani neterminata

XA N[N |W [N —

scoala de 7, 8, 10 ani in curs de efectuare

O

liceu terminat

—
(=]

liceu neterminat

Ju—
Ju—

liceu in curs de efecutare

—_
[\

scoald profesionala terminata

—_
(8]

scoald profesionald neterminata

—_
N

scoald profesionald in curs de efecutare
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15 scoald tehnica terminata
16 scoala tehnicd neterminata
17 scoala tehnicd in curs de efecutare
18 facultate terminata
19 facultate neterminatd
20 facultate in curs de efectuare
21 alte situatii, care
11. Calificarea
codul 0 nu e cazul
1 calificarea la locul de munca terminatd
2 calificarea la locul de munca in curs de efectuare
3 nu e calificat
4 alte situatii, care
12. Ocupatia lui actuala: |13. Ocupatia sau ocupatiile lui trecute:
Codul intrebare| 0 agricultor 0 codul
nr. 12 1 agricultor si dulgher 1 intrebare
2 muncitor necalificat in domeniul forestier 2 nr. 13
3 muncitor calificat in domeniul forestier 3
4 muncitor necalificat in alte domenii 4
5 muncitor calificat in alte domenii 5
6 tehnician 6
7 functionar 7
8 intelectual (invatator, profesor etc.) 8
9 lucrator in domeniul serviciilor 9
10 pensionar 10
11 casnica 11
12 casnica si agricultoare 12
13 elev 13
14 student 14
15 in stagiu militar 15
16 nu e cazul 16
17 alte ocupatii, care anume 17
14. Locul de munca actual: [15. Locul sau locurile trecute de munca:
codul 0 in sat 0 codul
intrebare 1 in alte sate apropiate 1 intrebare
nr. 14 2 la munte intr-o zona apropiati 2 nr. 15
3 la munte intr-o zona indepartata 3
4 in comunele mai apropiate (Lupsa, Bistra, Izbita, 4
Buciumi, Sacele etc.)
5 in orasele apropiate (Campeni, Abrud etc.) 5
6 in sate sau comune din alte judete, care anume judet | 6
7 in oragele altor judete, care anume judet sau judete 7
8 nu e cazul 8
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16. Remuneratia pe care o primeste In mana sau pensia

codul

0 | sub250

1 251-500

2 500 — 750

3 751 — 1.000

4 | 1.001—1250

5 | 1.251-1.500

6 | 1.501-1.750

7 | 1.751-2.000

8 | 2.001-2.250

9 | 2251-2500 o
10 | 2.501-2.750 g
11 | 2.751-3.000 8
12 | 3.001 si peste g
13 nu este cazul

17. Veniturile banesti, cu aproximatie, pe AN — dacé e salariat sau nu

codul

mai mult de 6.000?
0 intre 6.000 — 7.000
1 intre 7.000 — 8.000
2 intre 8.000 — 9.000
3 intre 9.000 — 10.000
4 peste 10.000
5 in jur de 6.000

mai putin de 6.000?
6 intre 5.000 — 6.000
7 intre 4.000 — 5.000
8 intre 3.000 — 4.000
9 intre 2.000 — 3.000
10 intre 1.000 — 2.000
11 mai putin de 1.000

18. Starea de sanatate a capului de familie

codul

0

sanatos

pensionat din cauza de boald profesionald

pensionat din cauza altor boli

deficiente fizice care il fac inapt de a se angaja

deficiente fizice care il fac inapt de a se angaja si de a urma gcoala

mai suferd cateodatd, dar poate lucra sau invata

tot bolnav, dar mai poate lucra cate ceva si invata

tot bolnav, dar nu poate lucra sau invita

boli depistate medical, care nu afecteaza capacitatea de munca si invitare

O |0 QN[N |W|N|—

boli depistate medical, care 1i afecteaza partial capacitatea de munca sau invatare

—
(=]

boli depistate medical, care il fac incapabil de munca sau invatare; in ultimele trei
situatii, care boli anume

19. Capacitatea de munca

codul

0 apt (0, 5, 8)

1 partial apt (6, 9)

2 | inapt(L,2,3,4,7,10)
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20. Ce ocupatie ati dori s aveti in conditiile dezvoltarii economice a oragelor Campeni si Abrud,
deschiderii si exploatarii zacamantului de la Musca?

codul

0 nu este cazul (pensionar, incapabil de munca)

1 aceeasi ocupatie pe care o am si acum

2 muncitor necalificat In constructii

3 muncitor necalificat — indiferent in ce domeniu

4 minier in carierd

5 vreau s ma recalific ca minier in carierd

6 minier in subteran

7 vreau s ma recalific ca minier in subteran

8 muncitor calificat in constructii

9 vreau sa ma recalific in constructii

10 muncitor calificat in domeniul exploatarii miniere si prelucrarii minereului

11 vreau sd ma recalific in domeniul exploatarii miniere si prelucrarii
minereului

12 muncitor calificat In metalurgie

13 vreau sd ma recalific in metalurgie

14 muncitor calificat indiferent in ce domeniu

15 vreau s ma recalific indiferent in ce domeniu

16 tehnician in constructii

17 tehnician in domeniul exploatarii miniere si prelucrarii minereului

18 tehnician in metalurgie

19 tehnician indiferent in ce domeniu

20 vreau sa ma recalific ca tehnician intr-un alt domeniu

21 lucritor in domeniul serviciilor

22 functionar

23 alte ocupatii, care

21. In cazul in care s-ar pune problema ca in zona in care locuiti sd se exploateze minereul sau sa se
construiasca anumite obiective legate de prelucrarea minereului scos de la Musca — si prin urmare ar
fi necesar sa va mutati, unde ati dori sa va duceti?

codul

intr-un sat sau comuna apropiata, unde sa-mi construiesc o noud gospodarie (unde
anume?):

Buciumi

Izbita

Bistra

Sacele

AR —=O

altul, care anume

intr-un sat sau comuna apropiata, unde sa mi se dea o noua gospodarie (unde
anume?):

Buciumi

Izbita

Bistra

Sacele

O |

altul, care anume

intr-un oras apropiat, unde sa primesc un apartament in bloc de locuinte (unde
anume?):

10

Campeni

11

Abrud
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intr-un oras apropiat, unde sa primesc o casd individuala:

12 Campeni
13 Abrud
intr-un orag apropiat, unde sa-mi construiesc 0 noud gospodarie:
14 Campeni
15 Abrud

16 intr-un sat sau comund mai indepartatd din judetul Alba, care anume
17 intr-un oras mai Indepartat din judetul Alba, care anume
18 intr-un sat sau comuna din alt judet, care anume judet

19 intr-un oras dintr-un alt judet, care anume judet

22. Ce ocupatie ati dori sd aibd sotia sau/si copiii dvs.? (Pentru tinerii intre 14-25 ani care sunt in sat,
ce ocupatie doresc ei sd aiba?). Intrebarea se referd la coloanele 11, 12 din tabelul cu structura
familiei

nu este cazul (pensionard, inapt de munca)

sd Inceapa scoala i vom vedea noi, cand este cazul

agricultor

agricultor si dulgher

muncitor necalificat in domeniul forestier

muncitor necalificat in constructii

muncitor necalificat indiferent in ce domeniu

muncitor calificat in domeniul forestier

muncitor calificat in consturctii

minier in carierd

minier in subteran

muncitor calificat in domeniul exploatarii miniere si prelucrarii minereurilor
muncitor calificat in metalurgie

muncitor calificat indiferent in ce domeniu

tehnician in domeniul constructiilor

tehnician in domeniul exploatarii miniere si prelucrarii minereurilor
tehnician metalurgic

tehnician silvic

tehnician indiferent in ce domeniu

lucrator in domeniul serviciilor

functionar

invatator, profesor

inginer

medic

alte ocupatii, care anume (de specificat in coloana 8 din tabelul cu structura familiei)

codul

i it i =Nt e o e P G B CA A R B S g

[N}
NS

23. Cat de des plecati in tara?

codul 0 nu pleacd
1 in fiecare an
2 la cétiva ani o data

24. Unde plecati in tara?
codul

in judetul Alba

in judetul Clyj

in amandoua

in amandoua si Inca in alte judete, care anume

Al WIN=O

numai in judete, care anume
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25. Tabelul structurii familiale

Membrii familiei si Pregitire
gradul de rudenie fata Varsta Sex g < Situatie civila Domiciliu
scolara >
de capul de familie
-]
= Codul Codul g
3] =
= o b= =
s | B2z |23 %
5 2 £ | & s | & 2 - o| B
= 2 2 |= 2 2 2 |=|5% S| <
& & | £ |38 s | 8| 2 |E|8|s £ %
o o= = 5] = = = S| & & = o
1723 Q) o~ 2] GJ - @ - - —
= © S [P =N B S E o | R ) = g 8 (="
= = < | E |sE| E| E s |R2|S|2[R|8|2| @
= = £ = < = 8 Clz|a|> |~ & 8
S = E} e | & g S S = R s
@) &) z @) > E| © @) < S|lm|a|len|o| = =)
1 2 3 4 5 6
0 sotie
1 copil
2 copil
3 copil
4 copil
5 copil
6 copil
7 copil
8 copil
9 copil
10 copil
11 copil
12 copil
13 Tatd
14 Mama
15 Socru
16 Soacra
17 | Alte rude
18 | Alte rude
19 | Alte rude
20 | Alte pers.
21 Alte pers
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25. Tabelul structurii familiale (continuare)

Ce doreste capul Ce doresc
Stare de Ocupatie Loc de . de familie s fie ‘A
< ' < Salariu L. cei intre
sanatate actuala munca sotia si/sau copiii .
> . 14-25 ani
si alte rude
Cod ~ -«
intrebare - - = N N
Cod = = = = i
= = =
w @ w 2 o o 2 v | 2
St » St - Bt L] -’ S N
< o ] ot < ] o < om—
2 |5 2 |5 2 |2 2 = 2 | &
18|19|22| & |[S=| & |S5| £ |E| E Sz | E |38
E |GE| E |SE| E | & E FE | E|BE
T |28 2B |88 B |& 2 238 s 22
O |<& O |€<& O |O| © <% | o |<&
7 8 9 10 11 12
0
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
26. Aveti rude?
codul 0 in alte sate §i comune apropiate
1 in oragele apropiate
2 in alte sate si comune din judetul Alba
3 in alte orage din judetul Alba
4 in sate si comune din alte judete
5 in orase din alte judete
6 nu am rude in aceste situatii
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27. Cand v-ati facut casa?

1 11 I
codul 0 0 inainte de 1944

1 1 intre 1944-1950 C.P.

2 2 intre 1951-1955

3 3 intre 19561960 R

4 4 | fintre 1961-1965 I cand anume

5 5 intre 1966-1970 |

6 6 dupa 1970 -

II cand anume

28. Materialele din care este construitd casa (casele)

1 I
codul 0 0 are fundatie din piatra
1 1 are fundatie din beton
2 2 nu are fundatie
3 3 casa este din lemn
4 4 lemn §i pamant
5 5 lemn si piatra
6 6 lemn si caramida
7 7 lemn, piatra si caramida
8 8 acoperisul este din tigla
9 9 din azbociment
10 10 tabla
11 11 lemn
12 12 paie
29. Casa este
I I
codul 0 0 electrificata
1 1 neelectrificata
2 2 in curs de electrificare
30. Cate nivele are casa
I I
codul 0 0 unu
1 1 doua
31. Descrierea incaperilor
1 11 nr. de camere, destinatia
codul 0 0
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5




57 Ancheta sociologica ,,Rosia-Poieni”

401

32. Anexele casei (caselor)

I I
codul 0 0 pod
1 1 pivnita
2 2 camard
3 3 tarnat
4 4 antreu
5 5 cuptor de paine
6 6 atelier
7 7 altele, care anume
33, Calitatea globala a casei (caselor)
codul 1 0 1 3 4 5 7
11 0 1 3 4 5 7
34. Anexele din gospodarie 35. Anexele din afara
CP CP gospodariei
0 Bucétarie de vara 0
1 Atelier 1
2 Sopron 2
3 Grajd cu surd 3
4 Grajd fara sura 4
5 Sura separata 5
6 Fantana 6
7 Cuptor de paine 7
8 Cotet de porci 8
9 Altele, care anume 9
36. Dimensiunea §i forma curtii sau terenului pe care este situata casa
drept
0 1-29 arii C.P
1 3 —4 arii cat anume
2 peste 4 arii
nu e drept
3 1-2,9ari C.P
4 3—4ari cat anume
5 peste 4 ari
amestecat
6 1-29ari C.p
7 3—4ari cat anume
8 peste 4 ari
9 cu pomi fructiferi
10 cu copaci
11 cu pomi fructiferi §i copaci
12 alte caracteristiCi, Care anuImMe ..........o.ooveiineiinniiieiineeineenneannes
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37. Pamantul pe care il are in vatra localitatii

arabil
0 sub 1 ha.
1 1-2,99 ari
2 3-499 ari CP
3 5-6,99 ari cat anume
4 7 — 8,99 ari Partedesat [
5 9 si peste
fanete simple
6 sub 1 ha.
7 1-2,99 ari
8 3-4,99 ari CP
9 5-6,99 ari cat anume
10 7—8,99 ari Parte desat ...
11 9 si peste
fanete impadurite
12 sub 1 ha
13 1-2,99 ari
14 3-499 ari C.p
15 5-6,99 ari cat anume
16 7 — 8,99 ari Partedesat [
17 9 si peste
fanete cu pomi
18 sub 1 ha
19 1-2,99 ari CP
20 3-4,99 ari cat anume
21 5-6,99 ari Partedesat [
22 7 —8,99 ari
23 9 si peste
24 alte categorii C.p
CAIC vvvvenrenenannnnns cat anume
Partedesat [
Total pamant
38. Animalele pe care le are
cai
0 1
1 2 cati anume
2 peste 2
vite
3 1
4 2 cati anume
5 3
6 4 si peste
oi
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7 sub 10
8 11-20
9 21-30 cati anume
10 31-40
11 peste 40
porci
12 1
13 2 cati anume
14 3
15 4 si peste
gaini
16 sub 10
17 peste 10
albine
18 pana la 5 stupi
19 peste 5 stupi
20 alte, care

39. Are in proprietate in alta localitate

0 casd, unde anume ..................coeevininnn. C.P
1 casacuanexe, unde ...............oieiiniinn,
2 curte la casa, cat anume C.P.
3 teren de casa si gradind, unde ................

cat anume C.Pp
4 pamant in vatra altei localitati, unde ..........

cat anume C.Pp
5 pamant in hotarele altei localitati,

unde anume ...................

cat anume C.p

40. Determinarea proprietatii (C.P.)

Mostenire

Sot — clarificata

Sot — neclarificata

Sot + copii — clarificata

Sot + copil — neclarificata

Sotie — clarificata

Sotie — neclarificata

Sotie + copil — clarificata

Sotie + copil — neclarificata

Sot + sotie — clarificata

Sot + sotie — neclarificata

Sot + sotie + copil — clarificata

oy = N [CC) BT RN KV R BN ROSR ) I )

Sot + sotie + copil — neclarificata

—_
[\S}

Copil — clarificata

—_
W

copil — neclarificata
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Cumparare

14 Sot - clarificat

15 Sot — neclarificata

16 Sot + copii — clarificatd

17 Sot + copil — neclarificata

18 Sotie — clarificata

19 Sotie — neclarificata

20 Sotie + copil — clarificata

21 Sotie + copil — neclarificata

22 Sot + sotie — clarificata

23 Sot + sotie — neclarificata

24 Sot + sotie + copil — clarificata

25 Sot + sotie + copil — neclarificata

26 Copil — clarificata

27 Copil — neclarificata
Posesiune

28 Clarificatd

29 Neclarificata

30 Coproprietar

31 Alte situatii (care anume se mentioneaza la locul corespunzator)

41. Daca cel caruia i se ia interviul vrea s spuna ceva in plus in legatura cu problemele discutate

Data:

OBSERVATIILE ANCHETATORULUI

Semnatura capului de de familie
(sau a celui care i tine locul)
Semnatura



